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Saglik Egitiminde Transdisipliner Yaklasimlar

Onso6z

GUnumuzde saglk sektori, 6grencileri ve profesyonelleri karmasik zorluklarla basa ¢ikmaya yetkinlik,
uyum saglama ve yaraticilikla hazirlayan yenilik¢i egitim yaklasimlar talep etmektedir. Bu el kitabi, saghk
egitiminde disiplinler arasi yaklasimi anlamak ve uygulamak igin bir temel saglar ve saghk ve baglantili
alanlardaki egitimciler (hemsireler, doktorlar, fizyoterapistler, eczacilar, psikologlar ve daha fazlasi) ve
isbirlik¢ci 6grenme yoluyla yeniligi tesvik etmeye ve hasta sonuglarini iyilestirmeye kendini adamis politika

yapicilar icin bir kaynak gorevi gormeyi amaclamaktadir.

Transdisipliner egitim, geleneksel sinirlarin 6tesine gecerek saglik, pedagoji, BiT, psikoloji ve diger
bircok alandan bakis acilarini ve metodolojileri entegre ederek bitiinsel ve etkili 6renme deneyimleri yaratir.
Bu el kitabi, bu amacla olusturulmus bir model olan Arrow Modeli kullanilarak teori ve pratigi birlestiren
transdisipliner faaliyetlerin nasil tasarlanacagi, uygulanacagi ve degerlendirilecegi konusunda net, eyleme

gecirilebilir icgoriler sunar.

El kitabi, transdisiplinerlik kavraminin ve saglik egitiminde uygulanabilirliginin aciklandigi bir bélimle
basliyor, ardindan gelistirilen 6grenme modeli olan Arrow Modeli'ni sunmayi amaglayan bir bélim geliyor,
bu bélimde uygulamaya yonelik hazirliklar agiklaniyor ve "Saglk Egitiminde Transdisipliner Ogrenme"
Erasmus + Projesi'ndeki ortaklarin ulusal ve uluslararasi deneyimleri sunuluyor. El kitabi ayrica ortaklarin
transdisiplinerlik kavraminin ve Arrow Modeli'nin daha fazla uygulanmasina yonelik planlarini da 6zetliyor ve

birkag¢ sonucu 6zetliyor.

Proje, saglik sektoriinde yenilikgi egitime yonelik acil ihtiyaci ele alan, Eylil 2023 ile Agustos 2025
arasinda gerceklesen Avrupa Birligi'nin Erasmus+ Programi kapsaminda éncii bir iki yillik girisimdir. Ortakhga
alti tlkeden kurumlar katilmistir: Danimarka'nin Aarhus kentinden SOSU Ostjylland, Romanya'nin lasi
kentinden FEG (Fundatia Ecologica Green), Portekiz'den Instituto Politecnico de Santarem, ispanya'nin
Barakaldo kentinden CIFP Barakaldo LHII, Belgika'nin Hasselt kentinden Hasselt il Hemsirelik Enstitiisii (PIVH)

ve Tirkiye'nin izmit kentinden Kanuni Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi.

Projenin temel ciktilari arasinda disiplinlerarasi aktiviteleri organize etme konusunda bir el kitabi ve
teoriile pratigi birlestiren 12 aktivite modeli koleksiyonu yer almaktadir. Proje siiresince ortaklik, 6gretmenler

ve Ogrencilerle test aktiviteleri yiritmus ve egitim modelini gelistirmistir.
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Saglik Egitiminde Transdisipliner Yaklasimlar

Bu el kitabinin, egitimcilere ve kurumlara disiplinlerarasi yaklasimlari benimsemeleri ve 21. ylzyilin
taleplerini karsilayabilecek donanima sahip yeni nesil saglik profesyonelleri yetistirmeleri konusunda ilham

vermesini umuyoruz.

Proje hakkinda daha fazla bilgi icin lutfen asagidaki baglantiya tiklayin. Proje kartina

baglanti:https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pt-pt/projeler/arama/ayrintilar/2023-1-DK01-KA220-VET-

000152460
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Boliim I: Teorik Cergceve
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Saglik Egitiminde Transdisipliner Yaklasimlar

1.1 Transdisiplinerlik nereden geliyor?

Multidisipliner, interdisipliner, transdisipliner... Bir kavram agiklamasi

Birden fazla disiplini iceren bir saglik hizmeti ortaminda ekip ¢alismasini tanimlarken, multidisipliner,
interdisipliner ve transdisipliner terimleri literatiirde artan bir yayginliga sahiptir. Ancak, terimler belirsizdir
ve gesitli saghk hizmeti baglamlarinda yaygin olarak kullanilir. Asagida, literatiirde Gg¢ kavram arasindaki

farklar Gzerine en yaygin tanimlari ana hatlariyla belirtme girisimi bulunmaktadir.

Ug terim, ortak bir gorevde cesitli derecelerde birden fazla disiplinin katilimini ifade eder.
Multidisipliner yaklasimlar saglik hizmetleri ve saglik egitiminde vurgulanir. Genellikle bir hastanin sorununun

¢O6ziimiine birden fazla saglk disiplinini dahil etme ¢abalarinin hasta icin degerli ve faydali oldugu varsayilir.

Multidisiplinerlik, farkh disiplinlerden profesyonellerin kendi disiplinlerinin sinirlari igcinde ortak bir
konu lzerinde birlikte calistig1 bir yaklasim olarak tanimlanir. Ancak bu sinirlara bagh kalmak, nihayetinde
ekibin daha fazla ilerleyemeyecegi anlamina gelir. Daha sonra kendilerini kendi disiplinlerinin sinirlarina
getirmeleri ve tamamen yeni bir disiplinler arasi alan yaratmalari gerekir. Dolayisiyla disiplinler arasi yaklasim,

profesyonellerin baska bir alana gectigi ve profesyonel sinirlarin belirsizlestigi anlamina gelir.

“Trans” 6neki (Latince) su anlama gelir: 6tede, Gtesinde veya (zerinde. Bu baglamda, profesyonellerin
ortak bir konuya yonelik transdisipliner bir yaklagimla disiplin sinirlarinin 6tesine, 6tesine ve Otesine

gecmeleri anlamindadir (Choi vd., 2006).
Literatlr taramalari dogrultusunda (¢ kavrama iliskin asagidaki tanimlar dnerilmektedir:
Cok disiplinlilik farkli disiplinlerden bilgi alir ancak bu alanlarin sinirlari icinde kalir (NSERC, 2004).

Transdisiplinerlik disiplinler arasindaki baglantilari koordineli ve tutarh bir bitin halinde analiz eder,

sentezler ve uyumlu hale getirir (CIHR, 2005).

Transdisiplinerlik doga bilimlerini, sosyal bilimleri ve saglik bilimlerini beseri bilimler baglaminda

bitunlestirir ve bunu yaparken her birinin geleneksel sinirlarini asar (Soskolne, 2000).

1.2 Transdisiplinerlige iliskin anlayisimiz

Ogrenme ve 6gretmeye yonelik disiplinler arasi ve disiplinler arasi yaklasimlar, ayni konuyu farkl
disiplin perspektiflerinden ele alma firsatlari sunar. Ancak, disiplinler arasilik, bilgi olusturmak ve ortak

sorunlara ¢ozimler tiretmek icin isbirligi yapmak amaciyla bireysel disiplinleri asma firsatlari sunar. Bizim

.
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Saglik Egitiminde Transdisipliner Yaklasimlar

anlayisimiza goére disiplinler arasi yaklasimlar, farkli derslerde islenen ortak temalar, konular veya sorunlar
kullanarak disiplinler —arasi O6grenme ve Ogretmekten Oteye gecer. Disiplinler arasilik,
ogrencilerin/profesyonellerin ¢ok yonli sorunlar ¢ozmek icin is birligi yaptigi tutarli bir mifredat olusturmak

icin disiplinler arasi isbirligi gerektirir.

Transdisipliner 6grenmenin temel amaclarindan birinin etrafimizdaki diinyayi anlamak oldugunu ve
o6grenmenin geleneksel "okul" kavraminin ¢ok 6tesinde gercek hayatta baglamlandirilmasi ve uygulanmasi
gerektigini belirtmek 6nemlidir. Bu 6grenme ve 6gretme yaklasimi, konular arasinda alakali olmasi ve gergek
dinyayla baglanti kurmak icin skolastik konularin sinirlarini asmasi anlamina gelir. Transdisiplinerlik, amaci
nedeniyle multidisiplinerlikten ve disiplinler arasi olmaktan farklidir; disiplinler arasinda ve 6tesinde hareket

etmek, mevcut diinyay! anlamayi tesvik etmek?.

Ortakhgin transdisipliner yaklasima iliskin anlayisi, transdisipliner 6grenme ve 06gretimin, farkh
derslerde ortak temalar, konular veya sorunlar kullanarak disiplinler arasi 6grenme ve 6gretimin otesine
gectigidir. Transdisiplinerlik, 6grencilerin/profesyonellerin ¢cok yonli sorunlari ¢ozmek icin is birligi yaptigi
tutarh bir mifredat olusturmak icin disiplinler arasi ishirligini gerektirir. Transdisiplinerlik, yenilikgilik, is birligi

ve amacglilik gerektirir.

Bu nedenle, ortakligin gorist, saglk egitiminde disiplinler arasi 6grenmenin, yeni bilgiyi ve daha derin
anlayisi gercek yasam deneyimleriyle iliskilendirme amaciyla birden fazla disiplinin bakis agisini bitlinlestiren

ilgili bir kavram, konu veya problemin kesfi oldugudur.

Transdisipliner yaklasim, geleneksel disiplin sinirlarini asarak birlesik ve birbirine bagh bir bakim
modelini tesvik eder. Bu yaklasim, profesyonelleri yakin bir sekilde isbirligi yapmaya, kapsamli ve biitlinsel bir

bakim saglamak icin bilgi ve becerileri paylasmaya tesvik eder.araya girmek.

1 https://domteamscience.stanford.edu/wp-content/uploads/2023/02/Multidisciplinarity-Interdisciplinarity-and-Transdisciplinarity-in-

Health-Research-Services-Education-and-Policy-1.-Definitions-Objectives-and-Eventiveness.pdf12.06.2025
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Saglik Egitiminde Transdisipliner Yaklasimlar

1.3 Bu yaklasimi diger yaklasimlardan ayiran seyin agikhiga
kavusturulmasi

Daha 6nce aciklandigl gibi, literatiirde (¢ kavramin farkh tanimlari ve bunlari birbirinden ayiran
ozellikler bulunmaktadir. Asagida, ortakhgin belirli bir ortak soruna yaklasimi ¢ kavram arasinda nasil farkli

gordugiline dair kisa bir 6zet verilmistir.
Yaklasimlar:

Cok disiplinli yaklasimlar: Disiplinlerin butinliglini korudugu ancak ayni anda ortak bir temaya

odaklandigi yaklasimlar,

Disiplinler arasi yaklasimlar: Bir temanin veya bir soruna yonelik ¢6zimiin ortak bir anlayisini

gelistirmek icin disiplinlerin bir araya getirildigi yaklasimlar,

Disiplinler arasi yaklasimlar: Disiplinler arasi ayrimlarin belirgin olmadigi ancak ¢ok yonli sorunlarin

isbirlik¢i coziimline dogru ilerledigi yaklasimlardir.

https://www.inspiringinquiry.com/learningteaching/transdisciplinary

Cok disiplinli bir yaklasim, agikca tanimlanmis profesyonel sinirlar icinde uzmanlasmis uzmanhgi
korurken, disiplinlerarasi bir yaklasim, profesyonel sinirlarin bulaniklasmasini ve yeni bir alana gecisi ortaya
cikarir. Transdisipliner yaklasim, bilgi ve becerilerin kusursuz bir sekilde harmanlanmasini tesvik ederek daha

baglantili bir bakim modeli gelistirir.

Ornegin, farkli mesleki yaklasimlar arasindaki ayrim su sekilde goriilebilir:

Disciplinary Multidisciplinary

y
/ \

® ©

Interdisciplinary Transdisiplinary

Sekil 1 -TFarkli profesyonel yaklasimlar arasindaki ayrim
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Saglik Egitiminde Transdisipliner Yaklasimlar

1.4 HC Egitiminde disiplinlerarasi calisma, faydalari ve
zorluklari (6gretmenlerin, 6grencilerin zihniyetleri,
miikemmeliyetgilik / sosyal sorunlar)

Saglk, ogretim ve halk saghg gibi karmasik ortamlarda, farklh alanlarda egitim almis
ogrenciler/profesyonellerden olusan cok disiplinli ekipler yaygindir. Saglik ve egitim ortamlarinda,
profesyonellerin kullandigl yontemler, terapotik midahalelerin sonuglarini sekillendirmede énemli roller

oynar.

Saglk ve egitim ortaminda, terapi ve 6grenme ihtiyaclari olanlari en iyi sekilde destekleyen cesitli
yaklasimlar vardir. Diinya ¢apinda giderek daha fazla kullanilan bu tiir yaklasimlardan biri de terapiye yonelik
disiplinler arasi yaklasimdir. Bu, danisan veya hasta i¢in ortak hedefler lizerinde calismak lzere cesitli
disiplinlerin bir araya gelmesini gerektirir. Bu, tim profesyonellerin kendi disiplinleriyle sinirli kalmak yerine

ortak bir plan kullanarak entegre ve baglantil bir sekilde calistigl bir bakim modeliyle elde edilir.

Ekibin her Uyesi, kendi uzmanlik alaninin s6z konusu hasta icin uygun sekilde ylritilmesini
saglamaktan sorumludur. Hizmet sunumunun daha 6nceki modellerinde, her profesyonel mesleginin yetki
alani dahilinde degerlendirmeleri yénetme ve terapi tedavileri ylriitme yetkisine sahipti. Bu, tipik olarak, cok
disiplinli veya disiplinler arasi bir ekipte, bir psikologun konusma terapisi yapmayacagl ve bir egitim

terapistinin, ergoterapistin kapsami olan kaba motor fonksiyonunu degerlendiriimeyecegi anlamina gelir.

Disiplinler arasi bir ekipte, yaklasim, bitincil bir bakis acisi kullanarak her ekip tyesinin yiksek
kalitede becerilerini gelistirmek icin her disiplinin geleneksel sinirlarini asmaktadir. Sonucta, insan viicudu,

zihni ve bunlarin isleyisi entegre bir sekilde ¢alisir.

Stahl ve digerleri (2011)Transdisipliner egitimin neden énemli olduguna dair li¢ nedeni daha ayrintih
olarak acikladik:
1. Ogrencilerin, kendilerinin ve baskalarinin bakis acilarinin, bilgilerinin ve degerlerinin sorunlari

¢6zmeye naslil katkida bulundugunu daha iyi anlamalarina yardimci olur.

2. Bakis acilarini degistirme firsatlarinin saglanmasi, her bir aktorin bir konudaki pozisyonunun,
digerlerinin pozisyonlari ortaya ciktikca nasil degisebileceginin anlasiimasina yol acan yinelemeli bir 6§renme

sirecinin gerceklesmesini saglar.
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3. Ogrencilerin bildiklerinin ayni kalabilecegini, ancak farkli insanlarin bakis agilari ortaya ciktik¢a

farkh sekilde goriilebilecegini 6grenmelerini saglar.

icinde Ogdrenmenin disiplinlerarasi evrimiBasarab Nicolescu, disiplinlerarasi bir yaklasimin, insanin
bltlnsel bir egitimini saglayarak yeni bir egitim tlrinln ortaya ¢ikmasina degerli bir katki saglayabilecegini
belirtmektedir. “Disiplinlerarasilik hem yeni bir vizyonu hem de yasanmis bir deneyimi gerektirir. Bu, 6z bilgi,
bilginin birligi ve toplumda yeni bir yasam sanatinin yaratilmasina yonelik bir 6z dénlsim yoludur”

(Nicolescu, 1997) demektedir.

1.5 Transdisipliner Yaklagimin Avantajlari

Disiplinler arasi yaklasimin su gibi avantajlari vardir:

e Bitlinsel hasta merkezli bakim,

e Sorunsuz ishirligi ve

e Disiplinlerarasi iliskileri asma yetenegi.

e insan gelisiminin cesitli yonlerinin birbiriyle baglantili dogasini kabul eder ve profesyonelleri
daha etkili sonuclar icin icgori ve stratejileri paylasarak yakin bir sekilde isbirligi yapmaya
tesvik eder.

e Hastalarin bitiinsel tedavisinde daha iyi sonuglar alinmasini saglar ve belirli bir profesyonelin
mevcut olmamasi durumunda misterinin herhangi bir alanda tedavi gormeden kalmamasini

saglar.

1.6 Uygulamada Karsilasilan Zorluklar

Transdisipliner yaklasimin temelinde ekip ¢alismasi yattigi icin, uygulamaya calisildiginda direng ve
siphecilikle karsilasilabilir; clinkli profesyonellerin geleneksel sinirlarinin 6tesine gecerek becerilerini

gelistirmeleri ve ekip lGyelerinden yiksek diizeyde giiven talep etmeleri gerekir.

Acikga goruliyor ki, disiplinler arasi yaklasim mesleki sinirlarin cizgilerini belirsizlestiriyor ve
geleneksel yetki alanlarinin disinda calisan profesyonellerin 6rtiismesine olanak taniyor. Ayrica, yogun ve
kaliteli egitim zaman ve masraf gerektirdiginden kurumlar igin maliyetli de oluyor ve bir¢cok kurum bunlara

erisme imkanina sahip degil.
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Zaman kisitlamalari da dikkate alinmahdir. Transdisiplinerligin kapsamli bir anlayisini edinmek ve
transdisipliner aktiviteleri etkili bir sekilde organize etmek hem zaman hem de tutarli uygulama gerektirir.
Ogretmenlerin ve 6grencilerin zihniyetlerini bu yaklasima kaydirmak, dikkatli planlama ve siirekli ¢aba

gerektiren kademeli, uzun vadeli bir siregtir.

https://www.totalcommunication.com.sg/post/saglik hizmetlerinde multidisipliner-vs-transdisipliner-yaklasim

1.7 Kavramsal bir modele duyulan ihtiyag

Saglik hizmeti mifredati icinde, egitimciler o6grencilerin farkli bakis acilarini derinlemesine
anlamalarina ve zorlugu farkli merceklerden kesfetmelerine yardimci olacak yollar belirlemelidir. Mifredat,
ogrencilere sorulari birden fazla disiplin perspektifinden ele almalari ve bu ¢abalari birbirine baglamalari i¢in

dizenli firsatlar saglamalidir.

Yukaridaki bolim, disiplinlerarasi yaklasimin hem kavramsal cercevesi hem de egitim ve saglk

uygulamalarindaki uygulamasi bakimindan karmasik bir yapi oldugunu acik¢a gostermektedir.

Kavrami daha az soyut ve saglik egitimi baglaminda ¢alismak icin daha elle tutulur hale getirmek igin
ortaklik, 6grencilerin saghk egitimi alaninda disiplinlerarasi bir yaklasimla ¢alismasini saglayan farkli adimlari
somutlastiran bir model olusturma ihtiyacini belirledi. Model, disiplinler arasi yaklasimin karmasikligini
barindirmali ancak 6grencilerin egitim baglaminda c¢alismasini daha islevsel hale getirmeliydi. Ortaklk
tarafindan gelistirilen ve "Ok Modeli" adini verdigimiz model, ETHAZI 6grenme modelinden esinlenmistir. Bu

6grenme modelinin ifade edildigi temel unsur;zorluklara dayali isbirlik¢ci 6grenme.

https://tknika.eus/tr/devami/projeler/ethazi-3/

Bu yaklasim, 6ziinde glicli bir disiplinlerarasi unsur barindirdig icin ortakhga cekici geliyordu.
Kisacasi, model bir 6grenme metodolojisi olarak su sekilde uygulaniyor: zorluklar, her durumda, takimlar
halinde yapilandiriilmis bir sinifa yiikseltilir, burada ¢alisma siireci 6grencilere meydan okumayi hissettirmeli

ve oradan, en iyi ¢éziimleri sunmalarini saglayacak gerekli bilgiyi tiretme firsatina sahip olmalidir.

Orjinal ETHAZI modelinde 11 adim vardir. Ortaklik modeli biraz basitlestirmeye konuldu ve simdi 8
adimdan olusan bir 6grenme modeliyle sonuglandi. Bir sonraki bélimde, modelin farkl adimlari daha ayrintili

olarak aciklanmaktadir.
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Bolum II: Saghk Egitiminde Transdisipliner

Faaliyetler icin Model
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I1.1 Ok Modeli ve hedefleri

The Arrow Model - A learning model for transdisciplinary activities
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Sekil 2 - Ok Modeli

Erasmus K220 projesi kapsaminda gelistirilen Ok Modeli Saglik Egitiminde Transdisipliner Ogrenme
(TDL), cesitli baglamlara uyarlanabilecek sekilde tasarlanmis yeni bir 6grenme modelidir ve isbirligini,
problem c¢ézmeyi ve farkh disiplinlerden gelen bilgilerin bitlinlestiriimesini vurgular. Bu model, Bask
Bolgesi'nde Tknika tarafindan gelistirilen ETHAZI modelinden esinlenmistir. Bu satirlarin altinda, amaglari,

hedefleri ve faydalari da dahil olmak lzere Arrow Modelinin ayrintili bir genel gérliniimini bulacaksiniz.
Genel Amag

Arrow Modeli'nin genel amaci, 6grencileri ekip ¢alismasi, yaraticilik ve elestirel diisinme yoluyla
karmasik zorluklari ele almaya tesvik eden yapilandiriimis, esnek ve bltlinlestirici bir cerceve uygulayarak

saglik egitiminde isbirlikci bir sekilde 6grenmeyi tesvik etmek ve problem ¢d6zme becerilerini gelistirmektir.
Belirli Hedefler

e Disiplinlerarasi isbirligini tesvik etmek

e Farkh disiplinlerden gelen bilginin bir araya getirildigi, cesitli ekiplerin olusturulmasini
kolaylastirir, etkili bir ekip ¢alismasi icin rol ve sorumluluklarin iyi dagitilmasini saglar.

® Problem ¢6zme becerilerini gelistirmek

e Ogrencilere karmasik zorluklar ¢dziimleme, temel sorunlari belirleme ve uygulanabilir,
yenilik¢i cozlimler dnerme stratejileri kazandirir.

e Arastirma ve bilgi yonetimini gelistirmek
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e Ogrencilere bilgi bosluklarini belirleme, arastirma yapma, bilgileri organize etme ve karar
alma sireclerini desteklemek icin verileri elestirel bir sekilde analiz etme konusunda
rehberlik eder.

e Yaraticlligl ve yenilikciligi tesvik etmek

e Ogrencilerin farkh bakis acilarina saygi duyarak 6zgiin fikirler iretebilecekleri ve alisiimadik
cozlimler kesfedebilecekleri bir ortam yaratir.

e letisim becerilerini giiclendirmek

e Ogrencilere, bulgularini ve &nerilerini iyi yapilandiriimis sunumlar ve sunumlar araciligiyla
hem ekipleri icinde hem de dis kitlelere etkili bir sekilde sunmalariicin egitim verilir.

e Yansitici uygulamalari asilamak

e Ogrenilenleri pekistirmek, iyilestirilecek alanlar belirlemek ve gelecekteki zorluklar igin
bilingli taahhiitlerde bulunmak amaciyla strekli disinme ve degerlendirmeyi tesvik eder.

e Bilgi yayillimini tesvik etmek

e Sireclerin, deneyimlerin ve ciktilarin daha genis bir kitleyle paylasilmasini, 6grencilerin
¢ahsmalarinin gorinlrlGginin artirlmasini ve aglk 6grenme kdltiirliniin tesvik edilmesini

savunur.

1.2 Ok Modelinin Asamalan

Modeli sinifta kullanmaya baslamadan 6nce, birkag giin 6nceden 6grenciler arasinda ilgili takimlarin

olusturulmasi 6nerilir (bkz. Bolum 111).

Cesitli ekipler olusturun: Her ekibin farkli profillerden 6grencileri icerdiginden emin olun. Net roller
ve sorumluluklar atayin: ekip liderlerinin, arastirmacilarin, iletisimcilerin vb. rollerini tanimlayin. Bazen bir

ekip sozlesmesi hazirlamak ve imzalamak faydali olabilir.
ADIM 1: MEYDAN OKUMALARI ANLAYIN

Bu asamanin amaci 6grencilere ¢c6zmeleri gereken sorunlu durumu sunmak ve acgiga cikarmaktir.

Ogretim ekibi durumu, saskinlik ve merak uyandiran gekici bir sekilde sunacaktir.

Bu adimda oOgrenciler zorlugun ne oldugunu ve tim yonlerini belirlemelidir. sorunlu durum.

Ogretmenler, tiim 6grenci takimlarinin eldeki durum hakkinda ayni anlayisa sahip oldugundan emin olmalidir.
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Bu, 6grencilere zorlugun Ustesinden gelmek icin gerekli tiim bilgileri bulacaklari belgeyi sunmak igin
uygun bir an olabilir: zamanlama, kaynaklar, ¢calisma metodolojisi, degerlendirme kriterleri ve araglari, kanit
sunumu, geri bildirim anlari, vb. Ogrenciler belgeyi okumali ve zorlugun égrenme hedeflerinin ve onu ¢ézmek

icin sahip olduklari arag ve kaynaklarin farkinda olmaldir.
ADIM 2: BiLGILERi ARAYIN VE DUZENLEYIN

Bu meydan okumanin Gstesinden gelmek icin ne biliyorsunuz ve ne bilmeniz gerekiyor?

Bu asamanin amaci, 6grencileri zorlugun alt bolimlere ayrildigi farkli bilgi alanlarinin arastirilmasina
yonlendirecek sorulari kiskirtmaktir. Amag, 6grencileri bildiklerinin, bilmedikleri seylerin farkina varmalarini

saglamak ve bilgi eksikliklerini tamamlayacak bilgileri aramaya dogru ilerlemelerini saglamaktir.
Bunun 3 adimda gerc¢eklesmesi gerekir:
Bilgi bosluklarini belirleyin: Sorunu ¢6zmek icin hangi ek bilgilere ihtiya¢ duyuldugunu belirleyin.

Bilgi Edinimi: Mevcut arastirmalari incelemek icin kapsamli bir literatlir taramasi yapin, bir konu

hakkinda 6gretmenden daha fazla bilgi isteyin, profesyonel uzmanlardan bilgi edinin, vb.

Elestirel diisinmeyi ve sorgulamayi tesvik edin: Ogrenci takimlar arasinda yeni bakis acilari

gelistirmek icin fikir aligverisini tesvik edin.
ADIM 3: EN iYi TEKLiFi OLUSTURUN VE SECIN
Bu zorlugu hangi farkli yollarla ¢6zebiliriz?

Onceki asamalarda edinilen bilgi birikimine dayanarak, simdi zorlugun ¢oziimiine yonelik farkh

secenekler Giretme zamanu.
Saygi gosterilmesi gereken 3 an vardir:

Her 6grenci, bireysel olarak, zorlugu ¢6zmenin en iyi yolunu disliniir. Hepimiz yaraticiyiz. Kendinize
bir sans verin. Tipik ¢6ziimleri miimkin olan en kisa siirede ortadan kaldirin ve orijinal veya alisiimadik bir

¢6zUm hayal etmeye ¢alisin.

Her 6grenci fikrini ekibindeki lyelerle paylasir. Fikrinizi baskalarina inangla satin. Baskalarinin
fikirlerini yargilamadan dikkatlice dinleyin. Ekibinizin tyeleri tarafindan 6ne sirtlen farkl énerileri dinleyin

ve benimseyin.
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Tum ekip Gyelerini dinledikten sonra, farkli onerileri tartisin ve zorlugun nasil ¢ézllecegine karar
verin. Fikirlerden biri en iyi ¢6zim olarak secilebilir veya farkh oOnerilerin glizel bir

kombinasyonu/entegrasyonu da olabilir.
ADIM 4: SUNUMU YAPIN

Her takim, meydan okumaya yaklasimini sinifin geri kalaniyla paylasacak ve diger takimlari elestirel

bir bakis agisiyla dinleyecekler. Bu, takim basina 5 dakikadan fazla sirmemelidir.
Bu, tiim sinifin ayni sayfada olmasini ve hatta diger takimlardan ilham almasini saglar.

ADIM 5: EYLEME GEGIN!

Ekip, gelistirilecek eylem seti ve ilgili kaynaklar izerinde anlasir ve bunlari su sekilde detaylandirarak

dizenler: siralama, zamanlama, ekip icindeki gorevlerin dagilimi, izleme prosediirii ve risk analizi.

Ogretim ekibi planlama aracini 6grencilerin kapasitesine gére uygulanacaktir. Ozellikle kiigiik
ogrencilerle basit, isbirlikci ve gdrsel planlama araclarinin kullanilmasi 6nerilir. Bu araglardan bazilari 6rnegin
gerceklestirilecek tiim eylemleri li¢ dliizeyde siniflandirilir: YAPILACAK, YAPILIYOR ve YAPILDI ve bu da bunlarin

yonetilmesini cok daha kolay hale getirir. Bazi yararli araglar sunlardir: Trello, Miro veya Site.
Ogrencilerin aklinda bulundurmasi gereken bazi hususlar:
Planh bir planlama yanlis olabilir, ama plansiz bir planlama da kargasaya ve anarsiye yol acar.
Planlama araci bir amag olarak degil, bir arac olarak dusinilmelidir.

Ekip, planin yerine getirilmesini sirekli olarak izliyor, olusabilecek sapmalari kontrol ediyor ve

dizeltiyor.

Bu asama, uygulama ve deney yoluyla belirli becerilerin ve yeteneklerin gelistiriimesini destekler.

Gergeklestirilen eylemlerin beklenen 6grenmeyi saglayip saglamadigini kontrol etmek tavsiye edilir.

Mifredatin tim yeterliliklerinin tiim ekip lyeleri tarafindan edinilmesi saglanmali, bu nedenle belirli

gorevlere asiri uzmanlagmaktan kaginilmalidir.

Bu asamada oOgretim ekibi, ekiplerin ne yapmalari gerektigini belirleyip belirlediklerini, teslim
tarihleri, sorumluluklar vb. agisindan uyum diizeylerini gézlemlemelidir. Ayrica 6grencilerin sorunlarla ve

ongorilemeyen olaylarla nasil yiizleseceklerini bilmeleri igin bir plana sahip olmalari gerekir.

Bu, 6gretim ekibinin degerlendirme siireci icin 6zellikle bir kontrol listesi araciligiyla kanit toplamasi

icin iyi bir zamandir.
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Bu asamanin sonunda 6gretim ekibi bir Griin veya hizmet seklinde sonuglar beklemelidir; ancak

sirecin kendisinin de en az onlar kadar hatta daha da 6nemli oldugunu unutmamalidirlar.
ADIM 6: SONUCLARI SUNUN!

Her 6grenci takimi calismalarinin sonugclarini sunar, yani sinifin geri kalanina sorun icin bulduklar

¢6ziimu gosterirler.

Sadece ulasilan sonuglari veya cikarimlari sunmak degil, ayni zamanda ekibin gecirdigi gelisim

surecini, kisisel kesifleri, zorluklari vb. de géstermek 6nemlidir.

Ekibin bu asamayi 6zellikle s6zli sunumlarda iletisim becerilerini gelistirmek icin biylk bir firsat

olarak deneyimlemesi gerekir.
ADIM 7: GGRENMEK iCiN DUSUNUN VE DEGERLENDIRIN

Bu, meydan okuma boyunca gerceklestiriimesi gereken bir sire¢ olsa da, 6grenme siirecini
tamamlamak icin 6nemli bir andir. Ogretmenler ve dgrenciler geri bildirim almak ve almak icin bir araya
gelirler. Ogretim ekibi, dgrencilerin 6grendikleri ve iyi giden seyler lizerinde diisiinmelerine yardimci olur,
ancak ayni zamanda meydan okumanin gelistirilmesi sirasinda belirlenen ve bir sonraki meydan okumalar igin
gelecekteki taahhitler seklinde kaydedilecek olan iyilestirme alanlari lizerinde de distinmelerine yardimci

olur.

Ogretim ekibi ve 6grenciler, meydan okumanin sonuglarinin kanitlarini, eylemleri ve tutumlari
dikkate alarak 360 derecelik bir bakis acisiyla (kendi kendini degerlendirme, akranlarin ortak degerlendirmesi
ve 6gretmen degerlendirmesi) degerlendirmeyi gerceklestirir. Bu degerlendirmenin sonuglari, 6grenciler icin
gelecekteki zorluklar igin gelisme ve evrimlesme taahhitlerinde bulunabilmeleri amaciyla bir yansitma

unsuru olarak kullanilir.

Geri bildirim yoluyla, 6grenciler hem bireysel olarak hem de takimlar halinde, iyilestirme alanlarini
belirleyebilecek ve kendi 6grenme taahhitlerini tanimlayabileceklerdir. Amag, ne kadar ileri gitmek
istediklerinin, gercekte nereye geldiklerinin, bunun nedenlerinin ve gelecek icin hangi taahhitlerde
bulunduklarinin farkina varmalarini saglamaktir. Ayrica, bir takim olarak kendi isleyisleri (izerinde

dislinmeleri de 6nemlidir.

Ogretim ekibinin geri bildirimi desteklemek icin dijital araclar ve/veya kagit formatlari tasarlamasi,
ogrencilerin beceri edinimlerinin mevcut durumunu ve zaman igindeki evrimini agik ve basit bir sekilde

gormelerine olanak taniyarak ¢ok yardimci olabilir.
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Ogretmen ekibi, geri bildirim vermeden énce bu geri bildirim siirecini iyi planlamali, her 6grenciyle

paylasmak istedikleri uygun zamani, yeri ve bilgileri belirlemelidir.

Lutfen geri bildirim oturumlarinin her 6grenciyle takimlar halinde veya bireysel olarak yapilabilecegini
unutmayin. Onerimiz, meydan okuma boyunca birlikte ¢calisan 6grenci takimina ilk anda 2-3 6gretmenin geri

bildirim vermesi ve daha sonra her 6grenciyle bireysel olarak konusmak i¢in kisa bir zaman olmasidir.
ADIM 8: PAYLASIN

Meydan okuma sireci, meydan okumanin sonuglari ve meydan okumanin gelistirilmesi sirasinda
yasanan deneyimler, ¢calismanin biytkligline bagh olarak okul topluluguyla ve 6grencilerin veya kurumlarin

sosyal aglarinda paylasilir.

1.3 Zorluklarin gelistirilebilecegi olasi konular

Ogrencilerimiz icin ilgi cekici zorluklar gelistirebilecegimiz bazi konu/alan érnekleri sunlardir:

Saglik egitimi: Tibbi, etik, teknolojik ve yonetimsel bilgileri birlestirerek karmasik saglik hizmeti

zorluklarini ele alin.

Sosyal ve toplumsal kalkinma:Saglik esitligi, toplum saghgl egitimi ve bakima erisim gibi sosyal

sorunlara yonelik ¢oztiimleri isbirlik¢i yaklasimlarla kesfedin.

Saglikta siirdirilebilirlik:Saglik hizmetleri ortamlarinda ¢evresel ve kaynak yénetimi zorluklarini ele

almak igin stratejiler gelistirin.

Saglikta teknolojik yenilik:Saglik hizmetlerinin iyilestiriimesi amaciyla yapay zeka, robotik ve teletip

gibi yeni ortaya ¢ikan teknolojilerin kullanimini arastirin ve dnerin.

Kiiresel saglik sorunlari:Kiiresel saglk krizleri, pandemiler ve uluslararasi halk saghgi sorunlarina

yonelik disiplinlerarasi ¢oziimler Gizerinde ¢alisin.

Ruhsal saghk savunuculugu:Farkli popilasyonlardaki ruh sagligi sorunlarini ele almak icin psikolojik,

sosyal ve egitsel bakis agilarini bitlnlestirin.
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1.4 Ok Modelinin Faydalari

Asagidaki faydalar, Arrow modelinin gelecegin saglik profesyonellerini biitlinsel bir sekilde hazirlama
ve onlari gelisen saglk sektortnin zorluklariyla basa ¢cikmak icin gereken yetkinliklerle donatma yetenegini

yansitmaktadir.
Arrow Ogrenme Modeli ile calismanin en 6nemli faydalarindan bazilari sunlardir:

e Disiplinler arasi 6grenmeyi tesvik eder: Ogrenme modeli, gesitli saglik disiplinlerinden gelen

bilgilerin bltinlestirilmesine olanak tanir ve egitime bitinsel bir yaklasimi tesvik eder

e Gergek diinya problem ¢ézme becerilerini gelistirir: Ogrencilere gergek saglik sorunlari
sunarak, model onlari gelecekteki kariyerlerinde karsilasabilecekleri karmasik senaryolara

hazirlar.

e Elestirel disiinme ve iletisim becerilerini gelistirir: Model, 6grenme siireci boyunca soru

sormayi tesvik eder ve 6zellikle fikirlerin sunulmasi yoluyla sunum becerilerini gelistirir.

e Esnek ve uyarlanabilir bir cerceve sunar: Arrow Modeli cesitli egitim baglamlarina gore

uyarlanabilir ve bu sayede farkli saglk egitimi ortamlari igin ¢ok yonlidir.

e Oz degerlendirme ve siirekli gelismeyi tesvik eder: Model, degerlendirme asamasiyla 6z

degerlendirme becerilerini gelistirir ve devam eden kisisel ve profesyonel gelisimi tesvik eder.

Il. 5 Ok Modeline iliskin Ek Kilavuz

Zamanlama: Zorluklar gerektigi kadar uzun veya kisa olacak sekilde tasarlanabilir. 8 saatlik veya 4
haftalik (120 saat) bir zorluk tasarlamak mimkin olabilir, her sey 68rencilere her adimi gelistirmek icin ayrilan
zamana baglidir. Ornegin, 8 saatlik bir zorluk olusturmamiz gerekiyorsa, hedefleri belirlemeli ve buna gére

zaman ayirmaliyiz.
Bir zaman tahsisi icin 8 saatlik meydan okuma:
ADIM 1 - MEYDAN OKUMALARI ANLAMA: 15 dakika.
ADIM 2 - BILGILERI ARAMA VE ORGANIZE ETME: 1 saat.
ADIM 3 - EN iYi TEKLIFi OLUSTURUN VE SEGIN: 30 dakika.

ADIM 4 - SUNUM: 15 dakika.
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ADIM 5 - EYLEME GEGIN!: 3 saat.
ADIM 6 - SONUCLARI SUNUN!: 1 saat.
ADIM 7 - OGRENMEK iCiN DUSUN VE DEGERLENDIR: 1 saat.

ADIM 8 - PAYLASIN: 1 saat.

Zaman tahsisi icin 4 haftalik meydan okuma (120 saat):
ADIM 1 - MEYDAN OKUMANIN ANLANMASI: 2 saat.

ADIM 2 - BILGILERI ARAMA VE ORGANIZE ETME: 50 saat.
ADIM 3 - EN iYi TEKLIFi OLUSTURUN VE SECIN: 2 saat.
ADIM 4 - SUNUM: 2 saat.

ADIM 5 - EYLEME GECIN!: 53 saat.

ADIM 6 - SONUCLARI SUNUN!: 5 saat.

ADIM 7 - OGRENMEK iCiN DUSUN VE DEGERLENDIR: 3 saat.
ADIM 8 - PAYLASIN: 3 saat.

Arrow Modeli, tek disiplinli, cok disiplinli veya disiplinler arasi zorluklara uygulanabilir. Her sey,

ogrencilerin zorlugu ¢cozmek icin ihtiya¢ duydugu bilgiye ve soruna kacg disiplinin dahil olduguna baghdir.
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Bolum Ill. Ok Modelini bir 6grenme yontemi

olarak uygulamadan onceki hazirliklar
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l1.1 Transdisipliner faaliyetlerin hazirlanmasi
Ogretmen ekibinin olusturulmasi

Transdisipliner 6grenmeyle ¢alisirken, hem materyali hazirlama, yani zorlugun kendisini tanimlama
hem de sinifta transdisipliner ¢alisma bicimini uygulama agisindan bir 6gretmen ekibi olarak birlikte calismak

bliylk bir avantaj olacaktir. Ekibin yeni bir zorluk gelistirmesi gerektiginde, gorev su sekildedir:

e Ogretmenler birlikte meydan okuyor

e Eslik eden bir vaka calismasi gelistirildi

e Ogretmen ve 6grenci sablonunda (bkz. Béliim 11I) gerekli tiim bilgiler agiklanmistir; bu sablon,
disiplinler arasi 6grenme programindaki 6gretmenler ve 6grenciler icin ortak referans aracidir.

Sablonun 8 adimi, Arrow Modelinin 8 adiminin bir 6zelligidir.

Okulunuzun/kurumunuzun ve programlarinizin nasil yapilandirildigina bagh olarak, 6gretmen
ekiplerini farkh sekillerde bir araya getirebilirsiniz. Bunlar ayni disiplinden, 6rnegin hemsirelikten, 6gretmen
ekipleri veya farkli disiplinlerden 6gretmen ekipleri olabilir. Ogretmen ekibi olusturmanin amaci, 6zellikle yeni
veya deneyimsiz 6gretmenler igin disiplinler arasi 6grenmenin zorlu bir gorev olabilmesidir. Bir egitimci
olarak, disiplinler arasi 6grenme gibi yeni bir 6grenme disiplinine girmeden énce kendi profesyonelliginizde
dinlenmeniz ve sinif yonetimini Ustlenebilmeniz 6nemlidir. Bu nedenle ortakhgin énerisi, daha az deneyimli
ogretmenleri desteklemek icin 6gretim ekibinin birka¢ yeni ve daha deneyimli 6gretmenin birlesiminden

olusmalidir.

Okulunuz veya programiniz 6gretmenlerin ¢ok disiplinli 6gretim rollerine sahip olacak sekilde
dizenlenmisse, tek bir deneyimli 6gretmenin tek basina bir disiplinlerarasi 6grenme programini baslatip
yonetmesi olasiligi da vardir. Ancak, bir baslangic noktasi olarak, disiplinlerarasi 6grenme programlarinin hem
gelistirilmesi hem de uygulanmasi sorumlulugunu birlikte stlenebilecek birkag egitimciden olusan bir ekip
kurmanizi Oneririz. Bunun nedeni, gorevin 6zellikle baslangicta zorlu olmasi ve 6rnegin hastalanmalari

durumunda sorumlulugun tek bir 6gretmene ait olmasi durumunda savunmasiz olmasidir.

Ayrica, disiplinlerarasi 6grenmenin karmasik saglik sorunlarina bir yaklasim olarak programda daha
fazla uygulanmasi okulun/kurulusun cikarinadir. Bu, daha fazla 6gretmenin disiplinlerarasi 6grenme

yaklasimini kullanmada kendini yetkin ve kendinden emin hissetmesini gerektirir.
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Meydan okumayi belirleme

Ogretmen ekibi olusturulduktan sonra, zorluklari tasarlamanin zamani geldi. Kurs boyunca, farkli
ozelliklerde ve zorluk seviyelerinde zorluklar tasarlanir. Bir zorluk olustururken, gruptaki tim 6gretmenlerin

girdisi, ele alinacak tim teknik (teorik ve pratik) ve yumusak becerileri yansitmak icin 6nemlidir.

Dersin baslangi¢c asamalarinda, 6grencilerin grup uyumu, baskalarinin fikirlerini dinleme, saygi
gosterme ve onlardan ders ¢ikarma becerisi, bilgiyi organize etme becerisi gibi degerleri gelistirmelerine
yardimci olacak zorluklar 6nermek 6nemlidir. Baska bir deyisle, bunlar ders boyunca ve gergek hayatta ortaya

¢ikacak zorluklar Gzerinde disiplinler arasi ¢alisirken gerekli olacak becerilerdir.

ilk zorluk, sinirh malzemelerle bir yapi insa etmek gibi saglik bilimleri 6grenimiyle ilgisi olmayan
gorlnlste basit bir proje olabilir. Etkinligin amaci, 6grencilere calismalariyla ilgili kapsamh teknik bilgi
gerektirmeyen, daha ziyade yumusak beceriler gerektiren bir eylem cercevesinde ekip c¢alismasinin

dinamiklerini ve yukarida belirtilen ¢alisma modelini (Ok Modeli) tanitmaktir.

Ogrenciler ilk zorlugu ¢ézmek icin modelle calistiktan sonra, ayni modeli ve calisma sistemini
kendilerine sunulacak diger zorluklari ¢ézmek icin uygulama zamani gelir. Bu zorluklar genellikle vaka

calismalari, yani 6grencilerimizin disiplinler arasi bir yaklasim kullanarak tedavi edecegi hastalar olacaktir.

Vaka galismasi tasarimi 6gretim ekibi tarafindan gergeklestirilecektir. Bu siiregte, farkh ekip tyeleri,
bu yéntemin amaci olan disiplinler arasi bakis agisina ulagsmak igin, vakayi ¢ézerken 6grencilerin farkl
disiplinlerde edindikleri bilgileri ve daha fazla bilgi edinme ve bunlari birbiriyle iliskilendirme olasiliklarini géz

onilinde bulundurulacaktir.

Vaka calismalari ¢ok cesitli olabilir: Kemik kirigi geciren ve tiim zorluklara ragmen {niversitede
egitimine devam etmek isteyen bir Erasmus Ogrencisi; ostomisi ve diger saglik komplikasyonlari olan,
hastaligin yalnizhigini ve giinliik aktivitelerini yénetme zorlugunu yasayan ancak bagimsizligini da kaybetmek
istemeyen yash bir kisi... Baska bir deyisle, izole ¢alisanlar tarafindan yeterince ¢6zlilemeyen, bunun yerine
hastayi gercekten de her seyin merkezine koyan ve miimkin olan en iyi bakimi saglamak igin disiplinler arasi

bir sekilde is birligi yapan profesyoneller tarafindan sorunlari ortaya koyan vakalar.

Sablonlarla ¢alisma
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Disiplinler arasi ¢calismak icin farkl modeller kullanilabilir. Ethazi modelini inceledikten sonra projemiz
icinde Arrow Modelini gelistirdik. Arrow modeline dayali yapilandiriimis bir sablon tasarladik (bkz. Arrow
modeli béliima). Sablon ayrica 6gretmenler tarafindan gelistirilen ve 6grencilere sunulan vaka galismasi ile

baglantilidir ve lzerinde galistiklari zorlugun baglamini olusturur.

Sablonun her adimini meydan okumada yeterli derinlige ulasmak icin dikkatlice hazirlamak esastir.
Cozimlere aceleyle yonelmek istememek dnemlidir, ¢ciinkl bu, misterinin ihtiyaclarina yaklasimi daraltir.
Disiplinler arasi bir yaklasim saglamak icin her disiplin her adimda duyulmaldir. Her zaman mdusterinin

ihtiyaclarindan baslamak ve ihtiyaclari ve sorulari hakkinda somut olarak bilgi almak gerekir.

Sablonu hazirlayan 6gretmen ekibi, her adimin icerigini ve 6grencilerden gelebilecek sorulari
onceden dikkatlice degerlendirmeli, boylece somut ve odaklanmis bir sekilde tutarli bir yaklasima
ulasabilirler. Ogrencileri sablonun her adiminda yénlendirmek, &grencilerin disiplinler arasi bir sekilde

diisinmeye baslamalarini saglar.

Sablonu hazirlarken, 6grenme ciktilarini (teknik beceriler ve yumusak beceriler) tanimlamaya dikkat
edilmelidir. Zorlugun biyklGgline ve programin mifredatina bagli olarak, 6grencilerin sablonun her adimina

ne kadar zaman yapabilecekleri dnceden belirlenmelidir.

I11.2 Ogrencilerin disiplinlerarasi faaliyetlere hazirlanmasi

Transdisciplinary
Interdisciplinarity
Multidisciplinary

Monodisciplinary

Sekil 3 - Mono, Multi, Inter ve Transdisipliner

Saglik sektoriinde calisirken farkl diizeylerde is birligi s6z konusu olacaktir.
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Ornegin, bir paydasin bakis agisindan, bu sdyle goriinebilir: Hasta A diismistiir, femur kemigini

kirmistir ve sonrasinda kalga alloplastisine ihtiya¢ duymaktadir:

Monodisciplinary Patlent A

A
!

Health professional

Sekil 4 - Monodisipliner

Monodisipliner, tek bir saghk mesleginin eylemidir. Bu durumda, Hasta A'nin GP'si ile gérismesi
olurdu. Bu, tek bir saghk meslegi mensubunun eylemi olurdu. Biyiik olasilikla, GP Hasta A ile gorisecek,
durumu degerlendirecek ve daha sonra onu daha ileri tedavi icin hastaneye génderecektir. Monodisipliner

eylem daha sonra GP tarafindan tamamlanir.
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Multidisciplinary Patient A

A
N

Health professionals

Sekil 5 - Cok disiplinli
Multidisipliner isbirligi, ortak bir zorluk tGzerinde paralel olarak ¢alisan ancak her seviyede ayri ¢alisan

2 veya daha fazla saglik disiplini tarafindan tanimlanir. Bu durumda, Hasta A hastaneye yatirildiginda bunu

deneyimleyecektir.

Kirik icin bir cerrah, dogru servise yatirilmasi icin bir hemsire, kan 6rnekleri almak i¢in bir laboratuvar
teknisyeni, ne kadar anesteziye ihtiyaci oldugunu hesaplamak icin kilosunu 6grenmek Uzere bir anestezist vb.

tarafindan gorulecektir.

Tum bu saglik disiplinleri ortak bir hedef icin calismaktadir: Ameliyatin miimkin oldugunca sorunsuz
olmasi, hasta A'nin bakiminin yapilmasi ve ameliyat icin tim hazirliklarin diizenli olmasi. Ancak, ortak hedefi
yerine getirmek icin farkli disiplinlerin ihtiyaclarina genel bir bakis elde etmek amaciyla tim saglik

miidahaleleri paralel olarak yapilir.
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Interdisciplinarity Patient A
A A A A
V—J’" v ‘LJ v/

Sekil 6 - Disiplinlerarasilik

Disiplinler arasi isbirligi, saglk profesyonellerinin ortak bir hedefe dogru saglik disiplinleri arasinda

fikir, bilgi ve karar alisverisinde bulunmasi olarak tanimlanir.

Ancak, mesleki sinirlarda bir 6rtlisme yoktur. Bu durumda, Hasta A bunu ameliyattan sonra
deneyimleyecektir: Hasta A, Hasta A'nin ihtiyaclarini ve gelecekteki hedeflerini g6z énlinde bulundurarak bir

plan yapmaya calisacak birgok farkl profesyonelle tanisacaktir.

Hasta A ile birlikte farkli saglik profesyonelleri arasinda karmasik bir isbirligi olacaktir. Ornegin,
ameliyattan sonra tim kisitlamalara uymak ve Hasta A'nin rehabilitasyonuna baslamak icin glinlik sabah

hijyeninin planlanmasi gerekecektir.

Burada, glvenli ve iyi dlstnilmis bir planin saglanmasi igin disiplinler arasi bir konferans
diizenlenmesi gerekebilir; bu plan su sekilde olabilir: Hasta A'nin yataktan kalkabilmesi icin fizyoterapistin
yardimina ihtiyaci vardir, ardindan hemsire, ameliyattan sonra tiim beslenme ihtiyaclarinin karsilanmasini

saglamak icin diyetisyen tarafindan planlanan kahvaltiyi getirecektir.

Ayrica, ayni anda doktor, hem agri kesici hem de ilacin yemekle birlikte alinmasini saglamak igin Hasta
A'nin dogru agn kesiciyi aldigindan emin olmak igin hemsireyle isbirligi yapmak (izere oradadir. Bu
gorismede, hem fizyoterapist hem de mesleki terapist, sabah hijyeninin tim adimlari igin iyi bir agri kapsami

saglamak icin dahil edilmistir.

Kahvaltidan sonra, ergoterapist gelip Hasta A'nin tuvalete gitmesine ve sabah hijyenini
tamamlamasina yardimci olacaktir. Fizyoterapist daha sonra Hasta A'nin sabah dinlenmesi icin yataga

dénmesine yardimci olmak icin orada olacaktir.
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Transdisciplinary

Family

kS He
?a\"t'\c‘pa“ Proge, 't

Sio na Is

Nt 2

Patient A « A

Figure - Transdisciplinary

Transdisipliner is birligi, bireysel mesleki anlayisin ve disiplinlerin mesleki sinirlar ve mesleki
anlayistan bagimsiz olarak ortak bir hedef igin birlikte calismasinin 6tesine gecen bir isbirligi olarak tanimlanir.

Burada, aile, arkadaslar, yerel market vb. gibi diger saglk profesyonelleri disindaki kisiler de dahil olabilir.

Transdisipliner calisirken hasta, ihtiyaclari, degerleri ve hedefleri her zaman merkezdedir ve hasta
isbirliginde aktif bir ortak olarak gorilir. Bu durumda hasta A, rehabilitasyon asamasi basladiginda bunu
deneyimleyecektir. Hasta A'nin hedefi taburcu olmaya hazir olmak ve sonunda kendi evinde mimkiin

oldugunca bagimsiz yasamak olacaktir.

Genellikle tim ilgili saghk calisanlarinin davet edildigi, ancak elbette hastanin, ailesinin veya
arkadaslarinin veya ilgili oldugunu dusindigi diger kisilerin de katilacagi disiplinlerarasi bir konferans

dizenlenir.

Amag, hastanin tim ihtiyaglarini ve gelecege yonelik hedeflerini ele alan ileriye donik bir plan
olusturmaktir. Ornegin, su sekilde goriinebilir: Konferansta, Hasta A'ya taburcu olduktan sonra ne yapmak
istedigi sorulur. Onun i¢in, daha 6nce temiz havayi, glinlik hayatina sagladigi yapiyi ve her zaman ayni
ylriylse cikmak ve ayni insanlarla tanismak icin sagladigi iliskileri takdir ettigi icin, kopekle ylriyuse
¢ikabilmek énemlidir. Dahasi, glin icinde saglik ¢alisanlarindan miimkiin oldugunca az ziyaret almak ister. Bu
hedefe ulasmak i¢in, disiplinler arasi isbirligine ihtiya¢ vardir. Glinlin Hasta A'nin ihtiyaglarina gore islemesi
icin bir plan yapilir; fizyoterapist sabah gelip A'yi kbpekle ylrlyuse ¢ikarmayi teklif eder. Bu, mesleki terapistin
A'yi sabah yataktan kaldirmaya gonilli olmasi (normalde bu fizyoterapistin isi olsa da) ve ardindan A'nin

tuvalete gitmesine yardim etmesi anlamina gelir. Diyetisyen, A'nin beslenme ihtiyacglarini karsilayan bir diyet
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plani yapmistir ve ergoterapist, A ile birlikte sabah hijyen rutininden sonra yazili talimatlara gére kahvalti
hazirlamayi teklif eder. Hemsire, fizyoterapist gelmeden bir saat dnce A'yi ziyaret etmeyi, agri kesiciler
vermeyi ve A'yi dinlenmis olmasi icin yataga gottirmeyi teklif eder. Ayrica fizyoterapistin, dinlenmeden sonra
A'nin yataktan kalkmasina yardimci olmasi, ylriyUs egitimi vermesi ve A'nin 6gle yemegini hazirlamasina
yardim etmesi kararlastirilir (normalde bu, diyetisyenin isi olsa da). A'nin komsusu, 6gleden sonra kursun
basinda kopegi ekstra uzun bir yiriylse ¢ikarmayi teklif eder, boylece A yeterli egzersiz yapma konusunda
endiselenmek zorunda kalmaz. Doktor gilinliik takipler yapmak ister, bu nedenle 6gleden sonra gec¢ saatlerde
A'ya ugramasi ve ayni zamanda koépegi 15 dakika bahgeye ¢cikarmasi konusunda anlasmaya varilir. Diyetisyen,
aksam da aynisini yapmayi teklif eder, boylece aksam yemegini hazirlamaya ve giin sonunda A'nin agrisi olup
olmadigini takip etmeye de yardimci olabilir. A'nin ailesi hafta boyunca alisverisi ve diger kiguk pratik isleri
yapmay teklif eder. Boylece, konusma ve planlama gelismeye devam edecek ve konferanstaki tim
katilimcilar, meslek veya baghliklarina bakilmaksizin, Hasta A'nin gelecege yonelik hedeflerini ve hayallerini
herkes icin 6ncelik haline getirerek, mesleki sinirlara takilip kalmadan glinii mimkiin oldugunca iyi gecirmek
icin yapabileceklerini sunacaklardir. Konferans, A'nin bagimsiz bir yasam tarzina sahip olana kadar evinde

devam edecek olan disiplinlerarasi ¢alismanin baslangici olacaktir.

Transdisipliner galismak, siirekli degisen ve dahil olan farkh taraflarca strekli adaptasyon gerektiren
dinamik bir ¢alisma bicimidir. A daha bagimsiz hale geldikg¢e, ihtiyaglari ve dolayisiyla gorevleri de
degisecektir. Transdisipliner calismak icin, saglik profesyonellerinin temel gorevlerinde kendilerine
glvenmelerive boylece geleneksel olarak mesleki kapsamlariicinde olmayan gorevler icin teklif verdiklerinde
mesleki kimliklerini kaybetmemeleri, bunun yerine transdisipliner bir slirecin hasta, kendi yeterlilik gelisimi

ve ortak ¢abalarinin kalitesi lehine en iyi sekilde ¢alismasini saglamanin degerini gormeleri gerekir.

Ogrencilere Ok Modelini Sunmak

Modelin islerligini destekleyen temellerden biri olan disiplinlerarasilik kavrami entegre edildikten

sonra Arrow Modeli ile temasa gegcilmelidir.

Ogrencilerin klinik vaka olarak sunulan problemi ¢dzmede sablonu kullanarak Ok Modeli ile

calisabilmeleri icin, modeli bir biitiin olarak ve her bir adimin 6zelliklerini anlamalari dnemlidir.

Modeli 6grencilere aciklamak, saglk egitiminde 6gretme/dgrenme sirecinde énemli bir asamadir;
boylece 6grenciler bu Modelde dnerilen zorluga yaklasim yontemine sahip ¢ikar ve onu kullanmaya motive

olurlar.
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Ogrencilere, siire¢ boyunca yumusak, teknik ve iliskisel beceriler gelistirdiklerini ve 6grenme
hedeflerini paylasmak 6nemlidir; ¢linkii amag¢ yalnizca 6grencileri disiplinler arasi bir sekilde elestirel

disinmeye tesvik etmek degil, ayni zamanda onlari kisisel ve profesyonel olarak gelistirmektir.

Bundan sonra, 6gretmen Arrow Modelinin sekiz adimini ve bu adimlarin, zorluga yanit vermek ve
kisinin ihtiyaclarina odaklanan, disiplinler arasi ve yaratici bir en iyi ¢c6zimu bulmak icin entegre edildigi sirayi
acik ve nesnel bir sekilde aciklamalidir, bdylece miimkiin olan en iyi bakimi saglayabilirler. Ogrencilere, klinik
vakada sunulan zorlugu hizla ¢ézme niyetiyle her adimi tamamlamanin ve hicbirinin 6tesine gegmemenin

onemini fark ettirmek cok 6nemlidir.

Ogrenciler odaklanmanin, zorlugun ¢éziilme hizi degil, disiplinler arasi, yenilikgi ve yaratici bir ¢dziim
bulma siireci oldugunu anlamalidir. Her adimin basarisi, bir éncekinin ne kadar iyi gelistirilip tamamlandigina

baghdir.

Bu, slire¢ boyunca 6gretmen icin en blyik zorluklardan biri olabilir, 6grencilerin adim adim
ilerlemesine yardimci olmak, bir sonrakine gecmeye hazir olduklarindan emin olmak. Bu yizden farkli
adimlari ayrintil ve titizlikle aciklamak, 6grencilerin her birinde ne yapmalari gerektigini agikca agiklamak ¢ok

onemlidir.

Ogretmen siirecin kolaylastiricisi olup gelisimini izler, grencilerin ihtiyaglarina dikkat eder, disiplinler
arasi bir ¢6zimin insasinda isbirligi yapmalari ve saglik ekiplerinde proaktif bir unsur olmalari icin onlari

elestirel ve yenilik¢i disiinmeye tesvik eder.
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Bolum IV: Saglik Egitiminde Transdisipliner
Ogrenme Projesinde Ulusal ve Uluslararasi

Deneyimler
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Bu bolimde, disiplinlerarasi egitim modelleri uygulayan saghk kurumlarinin cesitli ulusal
deneyimlerini derleyip analiz ediyoruz. Farkli Ulkelerden vaka calismalari, girisimlerinden elde edilen

basarilari, zorluklari ve 6grenilen dersleri vurgulayacaktir.

IV.1 Belgika

Biz kimiz? Transdisipliner Ogrenme Aktivitelerinde ne kadar deneyimliyiz?

Belcika ekibi olarak, Flaman Bolgesi ve Briiksel Baskent Bolgesi'nde bulunan 20 HBO5 Hemsirelik
okulundan birinin pargasiyiz. Hasselt Hemsirelik il Enstitiisii, bu okuldaki tek il okuludur ve Saghk Egitiminde
Transdisipliner Ogrenme projesinin ortagidir. Bu projeye katilan dgretmenler, hem alanda egitim veren hem
de stajlari denetleyen hemsirelerdir. Diger Belgikali katiimcilar, okulda koordinasyon ekibinin bir parcasi olan

ve hemsirelik gecmisine sahip 6gretmenlerdir.

Mifredati bes modilden ve ilgili stajlardan olusan ortadgretim programina aitiz. Her yil farkl ders
birimlerinden (OLOD'ler) olusur. ilk yildan sonra 6grenci saglik profesyoneli olarak kaydolabilir. 3 yilin tamami
Temel Hemsirelik alaninda lisansiistl dereceye gotirir. Bu, saghk sektorlindeki cesitli sektorlerde calismaya

gidebilir (1 Mayis 2015 tarihli saglk uygulamalari yasasi).

Transdisipliner faaliyetlerle ilgili hangi deneyimlere sahibiz?

Bazi 6zel stajlarda, yani sahada, 6grenci zaten disiplinler arasi galisma ile temasa gecer. Belgika'da
disiplinler arasi konsiltasyon ¢ogunlukla evde bakim ve ruh saghgi bakiminda gergeklesir ve sinirl sayida
ancak oldukga ilgili disiplinleri icerir. Bu konstltasyonlari bazen yash bakimi ve palyatif servislerde de goririiz.
Ancak ¢ogu stajda, farkl disiplinlerin birlikte calistigi ancak her zaman disiplinler arasi konsiltasyonda oldugu
kadar entegre olmadigi ve her zaman hastanin 6zel ihtiyaclarina acikca dayanmadigi cok disiplinli veya
disiplinler arasi konsiiltasyon daha sik kullanilir. Saha genellikle dis aktorlerle isbirliginden yoksundur ve bu
da bakim alicisina her zaman en iyi sekilde uyarlanmamis bakim planlamasiyla sonuglanir. Ayrica, bakim
alicisinin kendisi ve ailesinin konsiiltasyonlar sirasinda katilimi genellikle yetersiz kalir. Ozellikle saglik sistemi
disindaki disiplinlerin katilmi, bakima bdtlnlesik bir yaklasim saglama yetenegini azaltan 6nemli bir

eksikliktir.

Ogretim agisindan, mevcut miifredat heniiz saglik hizmetlerinde disiplinler arasi 6grenmeyi
icermiyor. Ancak, projenin bir pargasi olarak, bunun egitimimize entegrasyonunu ele aliyoruz. Baslangi¢

olarak, kavrami agiklamak igin rol yapma yontemini kullanan bir video ile disiplinler arasi kavrami
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actkladigimiz bir grup 6gretmen ve 6grenciyi bir araya getirdik. Bunu daha sonra bir grup tartismasi izledi.
Miifredatimizda, disiplinlerarasi kavrami asmak icin gesitli konular dikkate aliniyor. Ogrencilerin somut bir
vaka temelinde farkli disiplinler arasindaki isbirligine dair icgori kazanmalarina yardimci oluyor. Bu heniiz bir
kisinin sorununun somut bir disiplinler arasi aciklamasi degil, disiplinlerarasi calismanin neyi gerektirdigi ve

disiplinler arasi danismanlikla nereye gidecegi konusunda bir fikir veriyor.

Arrow modelini pratik bir gelistirme araci olarak kullaniyoruz. Bu, ilk yildaki egitimde baslatilabilir. Bu
modelin bir zorlugun ¢6ziimiinde uygulanmasi ve degerlendirilmesi, karma hareketlilik haftasinda gerceklesti.
Arrow Modeli ve zorlugun sablonu ¢ok uygulanabilir oldugu kanitlandi ve bu nedenle diger vakalarin ¢6zimi

icin bir temel olarak kabul edildi.

Bu ylizden psikoloji temasinda stres ve basa ¢cikmaile ilgili bir vaka etrafinda ikinci bir meydan okuma
yarattik. Bunun detaylandirilmasi saglik hizmetlerinde disiplinler arasi 6grenmenin bir sonraki adimi olarak
gorilebilir. Egitimin birinci yilindaki 6grenciler bu meydan okumayi Ustlendiler. Bir meydan okuma (izerinde
disiplinler arasi ¢alismayi ilging ve anlamli buldular. Meydan okumanin detaylandiriimasi, saglanan bilgilerle
birlikte, baslamak igin yeterli gériildii. Ogrenciler genel olarak Arrow Modelini cok uygulanabilir buldular.
Ogrenciler, programa disiplinler arasiligin bu sekilde dahil edilmesinin hem disiplinler arasi genis problem
¢6zme dislincesi hem de birlikte ¢alisma agisindan zenginlestirici oldugunu disindiler. Ancak meydan

okuma Gzerinde g¢alismalari icin kendilerine verilen zaman zordu ¢tinkd sinirliydi.

Dersinilerleyen kisimlarinda saglik hizmetleriyle ilgili daha karmasik zorluklar izerinde ¢alisilabilir. Bu
tur zorluklari ¢ozmek icin ayrica diger mevcut, 6nceki ve muhtemelen gelecekteki derslerden bilgi edinilmesi
gerekecektir. Bu derslerin icerigi 6grencilere cesitli calisma bicimleri kullanilarak saglanir ve her zaman dijital

olarak erisilebilir.

Son olarak, programin son yilinda, farkli disiplinlerden dis uzmanlarin uzmanliklarini paylasmaya
davet edilebilecegi, "disiplinler arasi calisma" etrafinda bir atélye glinii veya iki glinlik etkinlik diizenlenebilir.
Bu, 6grencilerin pratikte disiplinler arasindaki etkilesimi deneyimleyebilecekleri, ayrintilandirabilecekleri ve
tartisabilecekleri zengin bir 6grenme ortami yaratir. Bu sekilde bir atélyeye net bir teorik agiklama ile
baslamak mantikhdir, ardindan kiiclik gruplar halinde bir zorlukla basa c¢ikmak igin kapsamli zaman
harcanabilir. Burada, alandaki uygulamaya uyan gercekgi bir resim ¢izmek dnemlidir. Dis uzmanlari davet
etmek ekstra deger katar. Zorlugun ayrintilandirilmasi, sonunda isbirligi ve karsilikli iletisim yoluyla bakim
sorusunun somut, uygulanabilir bir ayrintilandirilmasina ulasmak icin, dahil olan herkesin bir sunumuyla

sonlandirilabilir. Son olarak, zorlugun ayrintilandiriimasina katilan gesitli katihmcilar, kendilerine su gibi
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sorular sorarak bitiuni degerlendirecektir: 'Ne 6grendik?’, 'Ne iyi gitti?' ', 'Daha iyi ne olabilir?', ... Bu ¢alisma

bicimi, teorik ve pratik bilginin bir araya geldigi, egitimin 'son parcasli' olarak disiinilebilir.

Saglik hizmetlerinde disiplinlerarasi calismanin egitimde bir zorluk oldugunu kabul ediyor ve
ogrencilerimizi disiplinlerarasi ¢alismanin giderek norm haline geldigi bir ¢calisma ortamina hazirlamak igin

cabaliyoruz.
Ogrenilen dersler/6n diisiinceler
Bu meydan okuma tzerinde c¢alisirken asagidaki olumlu deneyimleri kazandik:
Programin baslangicindaki 6grenciler, Arrow modelini kullanarak basit bir sorunu ¢ézebilirler;
Bir ekipte calismak ve kendi profesyonel ¢cercevesinin 6tesinde diisinmek
Musterinin 6zel ihtiyaglarina dayal bitinsel yaklasim;
Ayrica asagidaki ilgi cekici noktalari da not ettik:
zorlugun Ustesinden gelmek icin yeterli zaman saglamak;

Ogrenciler ¢cdziim odakh bir sekilde cok hizli calismaktan kaginmak icin bir sonraki adima gecmeden

once 1. adimda yeterli bilgi toplamalidirlar.

Bir okul olarak, saglik egitiminde transdisiplinerlik konusundaki bilgi ve egitim deneyimini alandaki
ortaklarimiza yaymayi da gorevlerimizden biri olarak goriiyoruz. Bunu, psikotik bozukluklari olan hastalarin
bir psikiyatri hastanesinde yeniden sosyallesmeleri lizerinde ¢alistiklari bir boliime egitim vererek zaten
somutlastirdik. Hedef grup hemsireler, yasam grubu slipervizorleri, staj yapan o6grenciler, deneyimli
uzmanlar, bir psikolog ve staj danismanlarindan olusuyordu. Transdisiplinerlige zaten biraz asinaydilar ve
bunu uygulamak icin bir araca (ok modeli) sahip olmanin bir katma deger oldugunu gordiler. Yakin gelecekte,
alani ve saglik bakim sisteminin hem icinde hem de disinda dis ortaklari transdisiplinerlik konusunda

bilgilendirmek icin bazi VTO ortaklariyla da isbirligi yapmaya baslayacagiz.
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IV.2 Danimarka

Biz kimiz ve disiplinlerarasi 6grenme faaliyetleri konusunda ne gibi deneyimlerimiz var?

SOSU Ostjylland, yaklasik 1200 6grencisi olan bir saglik meslek okuludur. Okulun yonetimi ve
ogretmenleri genellikle yeni 6grenme yéntemlerinin uygulanmasini iceren pedagojik gelisime ¢ok baghdir.
Temel odak alanlarindan biri, geleneksel 6gretim yontemlerini desteklemek icin similasyon tabanli 6grenme
ve Sanal Gercekligin kullanilmasidir. Ana programlarimiz arasinda Hemsirelik Asistani (EQF 4) ve Saglik
Asistani (EQF 3) yer almaktadir. Okul, hikiimet tarafindan zorunlu kilinan bir mifredati takip eder, ancak

mifredati yerel mifredatlar araciligiyla nasil uygulayacagimiz konusunda biraz esnekligimiz vardir.

Danimarka saglk sistemi disiplinler arasi isbirliginin uzun bir gelenegine sahiptir ve program genellikle
hem teorik hem de pratik olarak saghga butincil bir yaklasim benimser. Bu yaklasim, saglk sorunlarini
c¢6zmek icin birlikte calisan 6grenciler arasindaki disiplinler arasi isbirliginde 6zellikle belirgindir. Ancak, Saglik
Egitiminde Transdisipliner Ogrenme (TDL) projesinin baslangicina kadar, dgrencilerde transdisipliner bir
zihniyet gelistirmek icin 6zel transdisipliner 6grenme etkinliklerimiz yoktu. Bu nedenle, transdisipliner bir

zihniyet ve 6grenmeye yaklasim gelistirmek egitim baglaminda tamamen yeni bir seydir.
TDL ile caligmaya nasil bagsladik?

SOSU'da Arrow modelinin ilk testi, Arrow modeli ve disiplinler arasi 6grenme etkinlikleriyle ¢alisirken
ders planlama ve 0Ogretime farkli bir yaklasima ihtiyacimiz oldugunu hizla ortaya koydu. Baslangicta,
ogrenciler bir meydan okuma bigiminde disiplinler arasi bir 6grenme etkinligiyle ¢alisirken hem 6gretimin

planlanmasi hem de 6gretimin kendisi icin didaktik bir cerceve eksikligi vardi.

Arrow modelinin tiim sekiz noktasini kapsayan ortak bir sablon gelistirerek, ilk denemede eksik olan
didaktik cerceveyi olusturduk. Bu cerceve, Arrow modelinin sonraki uygulamasi icin 6nemli hale geldi.
Ogrencilerin Arrow Modeli ile ve dolayisiyla disiplinler arasi bir sekilde ¢alistigi ‘Anatomi, Fizyoloji, Hemsirelik

ve Patoloji’ 6gretiminde iki belirli alan sectik.

ilk pilotta net bir yapi yoktu, bu da égrencilerin Arrow Modelini anlamasini ve takip etmesini
zorlastirdi. Ayrica, farkli mesleki ishirligi bigimleri arasinda ayrim yapmada zorluk gektiklerini goérdik. Bu
deneyimler, ikinci denemeye farkl is birligi bicimlerini agiklayarak baslamamiza yol agti. Bu sefer meydan
okuma net bir yapiya sahipti ve gelistirilen sablon kullanildi, bu da 6grencilerin Arrow Modelinin yapisini

kolayca takip edebilmeleri ve oldukca disiplinler arasi bir sekilde calisabilmeleri anlamina geliyordu.
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Arrow modelinde ve sablonunda, 7. maddede - 'Yansit ve degerlendir' - bir degerlendirme formu
gelistirilmistir, ancak Danimarka pedagojik yaklasimina uygulanmadigi icin bunu kullanmiyoruz. Bunun yerine,
yansitma ve degerlendirme, 6grencilerin (g kritere gore geri bildirim verip aldiklari 'Gliven Cemberi’nde s6zIi

olarak gercgeklesir: geri bildirim somut, yapici ve sevgi dolu olmaldir.
Modeli kullanmak gergekci mi ve faydalari nelerdir?

Simdiye kadar, Arrow Modelini ve yontemini yalnizca 6grencilerin egitiminin son boliminde
uyguladik, burada zaten ¢alismak icin saglam bir teorik temelleri var. Ancak, model sliphesiz ki egitimin birkag
bolliminde uygulamayi planladigimiz didaktik bir yontemdir, ¢iinkl 6grencilerin yansitici becerilerini, 6z-
yansimalarini ve 6z yeterliliklerini gliclendirir ve buitiinsel bir zihniyeti destekleyerek saglik profesyonelleri

disiplinler arasi ¢alistiginda bunun hastalar icin ne anlama geldigine dair daha iyi bir anlayis yaratir.

Daha 6nce de belirtildigi gibi, deneyimimiz transdisipliner 6grenmenin bir 6gretim yontemi olarak
kullanilmasinin hem mantikh oldugunu hem de 6grenme sonuglarini artirdigini goéstermistir. Bir ankette,
Ogrencilerin %66,7'si transdisipliner yaklasimin saglik profesyonelleri olarak egitimlerinde geleneksel

o0gretimden daha fazla yardimci olduguna inandiklarini belirtmistir.

Gozlemlerimiz, 6grencilerin anketlerdeki ifadeleri ve yanitlariyla birlikte, 6grencilerin kendi
profesyonelliklerinin otesine gecen yiiksek bir 6grenme c¢iktisina sahip olduklarina dair net bir resim
gostermektedir. Ayrica, disiplinler arasi isbirliginin buttnsel bir zihniyeti destekledigine dair daha derin bir
anlayis saglar; bu hem bakim kalitesini artirir hem de hastanin ihtiyag ve isteklerinin ilgili tim meslekler igin

odakta olmasini saglar.
Kiiltiirel ve sosyal zorluklar

Daha 6nce de belirtildigi gibi, okulda 6grencilerde transdisipliner bir zihniyet gelistirmek icin 6zel
transdisipliner 6grenme etkinliklerimiz olmadi. Transdisipliner bir zihniyet ve transdisipliner bir 6grenme
yaklasimi gelistirmek bu nedenle egitim baglaminda yeni bir sey. Ancak, bu 6grenme zihniyetinin
uygulanmasi, Danimarka saglik sisteminin uzun bir disiplinler arasi isbirligi gelenegine sahip olmasi gercegiyle
kolaylastiriliyor. Saglik sistemi diiz bir yapi ile insa edilmistir ve saglik sisteminin bazi boéllimleri zaten
transdisipliner bir sekilde ¢alismaktadir - 6rnegin, hastanedeki terminal ekipleri, psikiyatrinin belirli alanlari
ve nororehabilitasyon. Bu, 0&grencilerin hem sinifta hem de pratikte transdisipliner yaklasimi

deneyimleyecekleri ve disiplinler arasi bir zihniyetin gelistirilmesini destekleyecekleri anlamina gelir.
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Ogrencilerin tanikhgi
Disiplinlerarasi etkinlikte en ¢ok neyi begendiniz?

“Transdisipliner etkinlikte en cok hosuma giden sey, diger 6grencilerle ishirligi yapilmasi ve hastayi
merkeze koymaya yonelik net bir odaklanmaydi. Paylasilan bilgi ve fikirler araciligiyla birlikte bittinsel bir plan

nasil olusturabilecegimizi gormek motive ediciydi.”
“Diger mesleklerin alanlarini agmak.”
Etkinligi anlamada en bliyiik zorlugun ne oldugunu diisiintiyorsunuz?

"En buyulk zorluk, her 6grencinin yalnizca kendi roliine odaklanmasi yerine, farkli disiplinlerin birlesik
bir ekip olarak nasil birlikte calismasi gerektigini anlamakti. Hastayl merkeze alarak ortak bir plan olusturmak

icin bilgi ve bakis agilarinin nasil paylasilacagini anlamak zaman aldi."
Sizce, disiplinlerarasi etkinlik sirasinda 6grendiginiz en 6nemli sey nedir?

“Ogrendigim en 6nemli sey, hastayl merkeze koymanin ve tiim kararlarin hastanin ihtiyaglarina ve
hedeflerine dayanmasini saglamanin 6nemiydi. Ayrica, isbirligi yapmanin, diger bakis acilarini dinlemenin ve

farkh profesyonel yaklasimlar arasinda ortak ¢oziimler bulmanin ne kadar 6nemli oldugunu da 6grendim.”
“Diger meslek gruplarinin yetkinliklerini anlamak ve ne katkida bulunabileceklerini 6grenmek.”
“Diger meslekleri de dikkate alip onlarin yetkinliklerinden yararlanmak.”

“lyi islup ve merkezde vatandasla birlikte iyi oynamak.”
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IV.3 Portekiz

Biz kimiz? Transdisipliner Ogrenme Aktivitelerinde ne kadar deneyimliyiz?

Santarém Politeknik, Santarém'de bulunan ve yaklasik 5000 6grencisi bulunan Portekiz'e bagh bir
kamu politeknik yiksek 6grenim kurumudur. Bes orglitsel birimden olusur ve iki merkezde faaliyet gosterir
(biri Santarém sehrinde, digeri Rio Maior sehrinde). Santarém, Saglk Okulu, Tarim Okulu, Egitim Okulu ve

Yonetim ve Teknoloji Okulu'na ev sahipligi yapar. Rio Maior Spor Okulu, Rio Maior sehrinde bulunur.

Ogrencilerinin yiiksek diizeyde egitim ve yeterlilik kazanilmasini hedefleyen, yasam boyu 6grenmeyi
tesvik eden, cesitli yeterlilik seviyelerini, Profesyonel Yiksek Teknik kurslari (Ulusal Yeterlilik Cercevesi'nin
Yeterlilik 5'), Lisans, Lisansist, Yiksek Lisans ve Doktora programlarini kapsayan bir egitim teklifi sunan bir

kurumdur. Ayrica farkl alanlarda mikro sertifikalar ve kisa siireli egitimler sunar.
Ulusal ve uluslararasi alanda tim aktorlerin kurumsal isbirligini ve etkin hareketliligini tesvik eder.
Transdisipliner Ogrenme Etkinliklerini 6gretimimize nasil uyguladik?

‘Arrow Modeli’ kullanilarak zorluklarin ¢6ziimii, Escola Superior de Saude de Santarém’deki “Ev
Destegi” alaninda Uzmanlasmis Yiksek Teknik Kursu (TeSP) oOgrencileriyle gelistirilmistir. Bu kurstaki
ogrencilerin ¢ogu liseden gelmektedir ve temel amaglari bir derece igin (¢ogunlukla hemsirelik veya
fizyoterapi gibi saglik alaninda ve ayrica egitim, ilkokul 6gretmenligi veya sosyal egitim alaninda) egitim
almaktir. “Ev Destegi” alanindaki TeSP kursu 120 AKTS’ye (Avrupa Kredi Transferi ve Biriktirme Sistemi)
sahiptir ve teorik, teorik-pratik, laboratuvar pratigi ve staj bilesenlerinden olusur. Bu 6grenciler, kursun ilk
yilindan itibaren monodisiplinerlik, disiplinlerarasilik ve transdisiplinerlik arasindaki kavramlari ve farklari

bilirler, ancak transdisipliner modellerle ¢calisma konusunda hicbir deneyimleri yoktur.
Deneyimimiz hakkinda:

Ogretmenler 6grencilerin ¢dzmesi igin klinik bir vaka olusturdular. Kriterleri, durumun 6grencilerin
stajlari sirasinda klinik uygulamalarinda deneyimledikleri duruma benzer olmasi, miimkiin oldugunca gercege
yakin olmasi, kapsadiklari teorik icerigi entegre etmesi ve ¢ok boyutlu olmasiydi. Saglikta transdisiplinerlik
kavramini ve yapilandirma eksenlerini incelemeye basladik ve Arrow Modeli'nin adimlarini agikladiktan sonra,
zorluga ¢6zlim arayisinda transdisiplinerligin kullanimini islevsellestirmek icin énemli oldugu kanitlandi.
Ogrenciler icin diger disiplin alanlarindan bilgi kullandiklari agikti ve Arrow Modeli'nin bunu islevsellestirme

Onerisi yenilikgiydi. Ayni zamanda, adimlari yapilandiriimis bir sekilde sunmak, zorluklari ¢ézmek igin onlari
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harekete gecirmeyi kolaylastiriyor ve 6grencilerin elestirel diisinme ve yaraticiliklarini gelistirmelerine yol

aciyor. Ogretmenler her adimdan sonra égrencilere geri bildirim verdi.

Ogrencilerin akranlariyla tartisma siirecine dahil edilmesi, teorik bilginin éziimsenmesinin ve ¢6ziim

Uretmek icin bltlnlesik bir bicimde harekete gecirilmesinin 6neminin farkina varmalarini saglar.

Bu modeli kullanarak zorluklari ¢6zmek elestirel diisiinmeyi artirdi ve soruna ve dikkate alinan
¢ozlimlere disiplinler arasi bir yaklasimi tesvik etti, 6grencilerin kisiye ve baglamina butlinsel bir sekilde
bakmasini sagladi. Bu etkinligi bir sinif gibi daha kontrolll bir ortamda gerceklestirerek, bunu gercek bir bakim
baglaminda harekete gecirme konusunda onlara daha fazla gliven verdi ve ayni zamanda saglik ekibinin daha

proaktif Gyeleri olmalarini sagladi.

Arrow Modeli tarafindan 6nerilen adimlari takip ederek ve her birini tutarl bir sekilde galisarak, nihai
sonuca ulasmada her asamanin 6neminin daha fazla farkina vardilar. Her asamanin bitin icin 6nemli oldugu
kanitlandi. Bu her zaman kolay bir egzersiz degildi, ¢linki farkli asamalar birbirine baglydi ve bazen bir
oncekini tamamlamadan devam etme egilimi oluyordu. Ancak, sorunu analiz etmenin ve ¢6zimi bitinlesik

ve tutarli bir sekilde planlamanin énemini fark etmeleri onlar icin cok 6nemliydi.

Mevcut ders mifredatinda, kisiye yonelik yaklasimda ortiik olarak seferber edilmesine ragmen,

disiplinlerarasilik yoluyla problem ¢ézme 6zel olarak yer almamaktadir.
Ogretmenler ve Profesyoneller - Ekibi nasil olusturduk

iki grup Yiiksek Teknik Profesyonel Ev Destegi dersinde olusturuldu. Ogrenci gruplarindan biri karma
hareketlilige katilmis ve daha 6nce ok modeliyle ¢alismisti, diger grup ise modelle ilk kez kargilagti. Ok
Modelini tanidiktan sonra, onlara bir meydan okuma sunuldu. Miidahale edecekleri alanlari belirledikten
sonra, ekibin bir parcasi olabilecek profesyonelleri aradilar. Bu alanlarda 6gretmenleri oldugu icin, tartisma
onlarla yapildi. Ogretmenler tarafindan denetlenmesine ragmen, her bir asamayi isletme bicimleri,

yaraticihklarini kullanma 6zglrlGgi tanindi.
Transdisipliner faaliyetlerle ilgili hangi deneyimlere sahibiz?

Deneyimimiz, sorunlari olan insanlara yaklasmada ve ¢6ziimler bulmada disiplinlerarasiligin 6nemini,
ekip calismasinin daha bitinlesik ¢oziimler bulmak ve ayni zamanda kisisel ve profesyonel gelisimi tesvik
etmek icin temel oldugunu, bilimsel kanitlarin benimsenmesinin saglik ekiplerinde proaktif bir unsur olmak
ve glvenilir ¢oziimler sunmak icin temel oldugunu ve disiplinlerarasi bir mantikta paylasilan yaraticilik ve

tartismanin yenilikci ve etkili ¢coziimler bulmaylr mimkin kildigini anlamamizi sagladi. Disiplinlerarasilik
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yalnizca bakim kisiye, ihtiyaglarina ve potansiyeline odaklandiginda mantiklidir. Zorluklari ¢ézmek igin bu

modeli kullanmak, disiplinlerarasiligin kullanimina gortiniirlik kazandirmanin somut bir yoludur.
Ogrenilen dersler/on diisiinceler

Bu metodolojinin kullanimi, 6grencilerin 6gretme/6grenme stireglerinde olumlu bir etki yaratarak,

onlarin yumusak ve teknik beceriler gelistirmelerine olanak sagladi.

Etkinligin basarisi icin klinik vakanin hazirlanmasi kadar 6grencilerin ve 6gretmenlerin hazirlanmasi

da 6nemlidir.

Ogrenme hedeflerine ulasmak ve yeterliliklerin gelistirilmesi icin disiplinlerarasilik kavraminin ve

Modelin farkh adimlarinin tiim katilimcilar tarafindan benimsenmesi temel 6neme sahiptir.

Sonug elde etmek igin tim adimlarin dogru bir sekilde gelistiriimesi zaman ve kaynak gerektirir, bu
nedenle etkinligin hazirlanmasini (klinik vakanin gelistirilmesi, 6grencilerin ¢alismasi icin alan, gerekli

materyallerin saglanmasi, ¢alisma zamani vb.) basarisinin temeli olarak gériyoruz.

Bu etkinligin gelistiriimesi, 6grencilerin gercek durumlara daha etkili ve bitiinsel olarak midahale
etmelerini saglayan ortak ve belirli capraz beceriler (iletisim becerileri, arglimantasyon becerileri, takim
calismasi, elestirel disiinme ve yaraticilik gelisimi) gelistirmelerine olanak sagladi. Ayrica 6gretmenlerin

becerilerinin gelistiriimesine katkida bulundu ve pedagojik iliskiyi gliclendirdi.
Ogrencilerin referanslari
“ilk basta kafa karistirici gériiniiyordu ama sonra cok ilgingti”
"Beni farkli diisinmeye, bitlini dislinmeye yoneltti"
"Bolgem disinda ¢oziimler arayip birlikte calismak cok ilgingti"
“Bildiklerimi analiz etmem gerekiyordu ve daha gilivenli bilgiye sahip olmam gerektigini hissettim”
"Beni baskalariyla birlikte elestirel disiinmeyi kullanmaya zorladi"
"Kisiye farkli, daha bitiinsel ve daha karmasik bir sekilde baktim"
“Klinik bir vaka icin bir ekip olarak ¢éziimler diisiinmek 6nemliydi, bu gercek bir vaka olabilirdi”
Ogrenmeme yardimci oldu, 6grenmenin daha motive edici bir yolu”
Ogretmenlerin referanslari

"Zorluydu, strec 6grenciler tarafindan yoénetiliyor ve ¢ok yaraticilar"
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“Transdisiplinerligin 6nemi hakkinda konustuk ve simdi bunu gortnr kiliyoruz”

“Ogrencilerin strateji ve hedeflere odaklanmasini saglamak énemlidir, ancak kararlar onlara aittir ve

bu ¢ok tesvik edicidir”

"Ogrencilere bu zorlukta rehberlik etme konusunda kendimi daha iyi hissedebilmek icin Arrow

Modelini daha derinlemesine inceleyebilmeyi isterim."
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IV.4 Romanya

Biz kimiz? Transdisipliner Ogrenme Aktivitelerinde ne kadar deneyimliyiz?

FEG Post Ortaokulu, Romanya'da ulusal diizeyde faaliyet gosteren, 1997 yilinda lasi'de kurulan 6zel
bir egitim kurumudur. Genel bakim hemsiresi, eczane asistani, fizyoterapi asistani, estetisyen, stilist,
bilgisayar analisti, muhasebeci, banka memuru ve ic mimar gibi yeterlilikler saglayarak EQF 5'te cesitli

alanlarda egitim sunmaktadir.
Transdisipliner Ogrenme Etkinliklerini 6gretimimize nasil uyguladik?

Egitimimizin dayandigi mifredat karmasiktir ve ayri konulari (6rnegin Anatomi, Biyokimya, Hijyen)
modadillerle (6rnegin Dahiliye ve belirli hemsirelik - cesitli hastaliklardan ve bu hastaliklara yonelik hemsirelik
surecinden olugur - 6rnegin Solunum sistemi hastaliklari ve belirli hemsirelik, Kardiyovaskiler sistem

hastaliklari ve belirli hemsirelik) birlestirir.

Ancak yaklasim monodisipliner, kombine, bazi durumlarda multidisiplinerdir. Transdisiplinerlik
kiltlrimizin bir parcasi degildir, bu nedenle bu konuda zaman icinde yasadigimiz deneyimler tesadfiydi

veya farkli AB isbirligi faaliyetlerindeki ¢alismalar tarafindan belirlendi.

GUnUmuzin hizla degisen toplum ve is piyasasinin gergekligine daha fazla dayanan farkli bir yaklagima

ve daha iyi bir egitime ihtiya¢c duydugumuzu hissettigimizden, disiplinler arasi calismaya basladik.
Aktiviteleri nasil olusturduk
Proje stiresince ders disi etkinlik olarak iki adet disiplinlerarasi etkinlik diizenledik.

Birincisi Arrow Modeli olusturulmadan dnce tasarlanip ¢alistirildi, ikincisi ise model olusturulduktan

sonra tasarlanip calistirildi.

Birincisi, ekip toplandiginda kolostomi, diyabet, obezite, kalp yetmezligi ve benzeri vakalara dayall

bazi faaliyet 6nerileri sunuldu.

iki ekip Kolostomi ve Obezite konusunda calismaya karar verdi, vaka calismalari olusturdu ve

materyaller lzerinde calismaya basladi.

Baslangicta, bizim anlayisimiz (kdltirimizde koklesmis olan) 6gretmenlerin 6grencilere igerigi
aktarmasi ve tim materyalleri hazirlamasi gerektigi, 6grencilerin sonuglardan tam olarak sorumlu olmasina

izin vermemesiydi.
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Bu nedenle, Kolostomi aktivitesiyle baslamaya karar verdik ve kirmizi bir ipligi takip ederek aktiviteler
icin bir plan yaptik ve ardindan bir kaynak seti olusturduk - videolar, ses dosyalari, sunumlar, roportajlar,
konuk konusmaci miidahaleleri, mevcut hizmetlerin listesi, yasal hiikiimler vb. Ogretmenler, 6grencilerle

¢alismaya baslamadan dnce 3 kez bir araya geldi.

Daha sonra 9 6grenciden olusan bir grubu davet ettik ve onlara transdisipliner kavramini agikladik.
Daha sonra 6grenciler iki gruba ayrildi ve her biri 2-2,5 saat sliren, sonuglarin sunumu ve degerlendirme igin
bir toplanti da dahil olmak iizere onlarla 5 toplanti dizisi diizenledik. Ogretmenler olusturulan materyalleri

sundular, geri bildirim istediler ve ardindan ¢6ziilmesi icin bir vaka ¢alismasi teslim ettiler.

Ogretmenlerle yapilan bes toplantinin disinda, dgrenciler gruplar halinde isbirligi icinde calistilar ve

projelerini yapip vaka ¢6zimiiniin sunumunu yapmak icin bir hafta streleri oldu.
ikinci aktivitenin konusu KOAH idi.

Ogretmenler, 6grencilerin  transdisiplinerlik kavramini ve Arrow Modeli'ni anlamalarini

kolaylastiracak sekilde farkli bir sekilde organize edildi.

Bu nedenle, modelin asamalari agiklandiktan sonra 6grencilere bir meydan okuma sunuldu ve
materyallere erisim saglandi. Yine, konuyla ilgili calismaya ilgi gosteren 12 6grencinin inisiyatifiyle iki grup

olusturuldu.

Bu sefer 6gretmenler, Ogrencilerin tekliflerini sunmalari gereken toplantiya kadar icerikleri
O0gretmediler ve baska etkinlikler diizenlemediler. Tim yonleri netlestirdikten ve 6grencilerin sorularini
yanitladiktan sonra 6gretmenler 6grencilerin emrinde kaldilar ancak 6grencilerin projelerine aktif olarak

katilmadilar.

Daha sonra iki projenin sunumu gergeklestirildi ve 6grenciler gesitli arag ve materyaller kullandilar:

kisa videolar, ses dosyalari, posterler, el ilanlari, bir web sitesi, uygulamali egzersizler ve Canva sunumlari.

Etkinligin ardindan degerlendirme oturumu vyapildi ve ardindan o6grenciler etkinlikleri

yayginlastirdilar.
Kiiltiirel ve sosyal zorluklar

Etkinlikler sirasinda, bir vaka/meydan okuma (izerinde birden fazla meslektasin bir arada ¢alisarak
¢alisma aliskanhgimizin olmadigini, ancak hem 6gretmenlerin hem de 6grencilerin enerjisinin ve coskusunun

cok yiiksek oldugunu fark ettik.
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Ogretmenlerin baslangicta bir ekip olarak ¢alismasi zor oldu, ancak daha sonra sadece zorlayici degil,
ayni zamanda ¢ok 6gretici ve ilging oldugu ortaya ¢ikti. Ogretmenlerin cogu hazirlik icin ekstra zamana ihtiyag

duyduklarini, ancak ayni zamanda etkinligi hazirlama siirecinde ¢ok sey 6grendiklerini belirtti.
Deneyimimiz hakkinda: Ogretmenler ve Profesyoneller - Ekibi nasil olusturduk

Saglk Bakanhgindaki meslektaslarimizi  bir toplantiya davet ederek konuyu anlattik ve

ogretmenlerden cesitli konularda calismak isteyen ekipler olusturmalarini istedik.

Cok acili bir bakis agisi saglamak amaciyla, bir aktiviteye ne kadar ¢ok profesyonel katilirsa o kadar iyi

olacagi fikrinden yola giktik.

Katihmci 6gretmenler rolleri Ustlendiler ve gorevleri paylastilar ve farkli tiirden kaynaklar hazirlamaya
basladilar. Ogretmen toplantilar, zorlugun ortak bir sekilde anlasilmasi ve &grencilerin sorularini

yanitlayabilmek i¢in dnemlidir.
Ogrenilen dersler
Her 6grenme etkinliginde oldugu gibi etkinliklerin hazirlanmasi 6nemlidir.

Arrow Modeli ile galismaya baslamadan énce hem 6gretmenlerin hem de 6grencilerin disiplinlerarasi

kavram hakkinda derin bir anlayisa sahip olmalari gerekir.

Ogrencilere bilgi bulma ve diizenleme asamasinda her asamada destek saglanmali, tim bakis agilarini

"gordiiklerinden" emin olunmalidir. Gormezlerse, 6gretmenler onlari stirece yonlendirmelidir.

Ogrencilere sunulan kaynaklarin kalitesi ¢cok &nemlidir. Bizim durumumuzda en etkili olanlar,

deneyimlerini sayan gergek hastalarla yapilan filme alinmig gérismelerdi.

Ogrencilerin uymasi gereken temel prensiplerin bir listesi yapilmali ve bu liste etkinlik dncesinde ve

etkinlik sonunda, degerlendirme yapilirken 6grencilere sunulmahdir.
Bunlardan bazilari sunlardir:

Vaka ¢6zimlerinde kisiyi/hastayl merkeze almak. Kisi/hasta ve onun ihtiyaclari merkezdedir ve vaka

¢O6zUmindn bir parcasidir.

Farkh alanlardan gesitli bakis agilarini gz 6niinde bulundurmak. Etkinligin disiplinlerarasi olarak kabul

edilebilmesi icin farkh alanlardan bircok bakis acgisinin dikkate alinmasi gerekir.

Kapsamli bir sonug i¢in tim adimlari metodik bir sekilde takip edin. Hicbir adimi "yakmayin", her birini

kendi zamaninda takip edin, ¢linkii her birinin kendi Gnemi vardir.
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Sonug olarak, 6grenmede disiplinlerarasi bir modelin kullanilmasi gergek bir basari olmus ve hem

ogretmenlerin hem de 6grencilerin ilgisini cekmistir.

Ogrencilere 6grenmeyi kendi ellerine alma giicii verildi ve 6gretmenler yalnizca aktarilan bilgiye degil,
ayni zamanda o6grencilerin 6grenme ve sorunlari yaratici yollarla ¢dzme kapasitelerine de givenmeyi

ogrendiler.
Ogrencilerin referanslari

"Bu yaklasim, hastaligi ve hastaya nasil yardimci olabilecegime dair katkimi daha iyi anlamama

yardimci oldu"

“Ogrendigim en énemli sey, her zaman yeni seyler 6greniyor olmamiz ve miimkiin oldugunca cok

bilgi edinmenin 6nemli olmasiydi.”

"Sorunlara daha fazla perspektiften bakarsak ve takimlar halinde ¢éziimler bulmaya calisirsak,

kendimizin daha iyi versiyonlari olabilecegimizi distiniiyorum."
Ogretmenlerin referanslar

“Hastalarin durumunu iyilestirebilecek uzmanlar arasindaki isbirligi, egitim asamasindan itibaren cok

onemlidir.”

“Baskalarinin bakis acilarini anlamak ve bunlari vizyonunuza entegre etmek ve engellerin lstesinden

gelmenin 6grenme siirecinin bir parcasi oldugunu anlamak”

“Gunluk gerceklikten baslayarak, hastaya bditiinsel bir yaklasim, hastanin yasam kalitesini
iyilestirmenin ¢o6zimiidir. Hastanin tibbi baglami dolayli olarak sosyal, psiko-duygusal, finansal, davranissal
vb. sorunlar Gretir ve olumlu bir evrim igin tiim bu yonler dikkate alinmalidir. Hastanin pratikteki bittnsel

yaklasimi, 6gretim/6grenmede disiplinlerarasi bir yaklasim gerektirir.”
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IV.5 ispanya

Biz kimiz? Transdisipliner Ogrenme Aktivitelerinde ne kadar deneyimliyiz?

CIFP BARAKALDO LHII, Biscay'in en kalabalik belediyelerinden biri olan Barakaldo'da bulunan bir
kamu VET ve Yiksek VET okuludur. Bu okul 75 yildan uzun siredir faaliyettedir ve bu da mesleki egitimde bir
Olcit olarak konumunu saglamlastirmasini saglamistir. Bu yoéringe nedeniyle, kabul ettigi 6grenciler

Barakaldo'dan ve bolgedeki diger kasabalardan gelmektedir.

Mesleki Egitim, 16 Yiiksek VET kursu ve 9 VET kursu ile iki mevcut resmi dile - ispanyolca ve Baskga -
karsilik gelen A ve D dil modellerinde sunulmaktadir ve 6grenciler sabah veya 6gleden sonralari egitim

alabilirler. Bu kurslar farkli mesleki ailelere aittir: endistri, hizmetler, saglik ve toplum hizmetleri.
Transdisipliner Ogrenme Etkinliklerini 6gretimimize nasil uyguladik?

Arrow Modeli, EQF seviye 4'e (Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Nitelikleri Cercevesi) karsilik gelen
Yardimci Hemsirelik Bakimi dersinde uygulandi. Ogrencilerimiz cogunlukla zorunlu ortadgretimden geliyor.
Ogrencilerin yasi 17 civarinda olsa da, bu niteligin sagladigi yiiksek istihdam edilebilirlikten etkilenen, baska

alanlardan veya is diinyasindan gelen bazi yasl insanlar da var.

Okulda disiplinlerarasilik (izerinde ¢alisiimamisti (oysa intermodiilerlik Uzerinde calisiimisti),

dolayisiyla disiplinlerarasilik kavrami yeni bir kavramdi.

The Arrow Model'e gecis, okulun benzer 6zelliklere sahip ETHAZI modeliyle 6nceki deneyimiyle
kolaylastirildi. Bu nedenle, hem 6grenciler hem de 6gretim personeli icin yeni modele uyum dogal oldu.
Uygulama sirasinda elde edilen sonuglar oldukca tatmin edici olarak degerlendirildi. Zorluklar hem Bask hem
de ispanyol gruplarinda gerceklestirildi ve yeni modeli anlama ve uygulamada herhangi bir 6zel zorluk

gozlemlenmedi.
Deneyimimiz hakkinda:

Arrow Modeli kullanilarak zorluklarin ¢6zllmesinin disiplinler arasi 6grenmeyi destekledigi,
ogrencilerin saglik alanindaki farkli alanlardan gelen bilgileri bitiinlestirmelerine ve bdylece hemsirelige dair
daha butiunsel bir bakis agisi elde etmelerine olanak sagladigi gézlemlendi. Gergek yasam durumlarinda

problem ¢6zme, otantik klinik vakalara dayali zorluklarin kullaniimasiyla 6nemli 6lglide iyilestirildi.
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Ogrencilerin bilissel ve yansitici becerileri (izerinde ¢alismak icin hem zorluklarin tasarimini hem de
modelin ilk adimlarini (zorlugu anlamak, bilgi aramak) temel olarak goriyoruz. Bu model, 6grencilerin geng

olmalarina ragmen teorik bilgiyi diizenli ve bilingli bir sekilde pratik baglamlara uygulamalarina yardimci oldu.

Ok Modeli'nin 3. Adimi ('En iyi teklifi Gret ve se¢'), dinleme yetenegi, grup arkadaslarinin gérislerine
saygl duyma ve onlari kabul etme ve diristce 6z elestiri yapma istegi gibi yumusak beceriler lzerinde

calisirken bize dnemli goriintyor.

Elestirel dislinme ve iletisim becerilerinin gelistiriimesi de ozellikle fikir ve sonuglari sunma
asamalarinda vurgulandi. Ogrenciler siireg ilerledikge argiimantasyon ve sézli ifade becerilerinde ilerleme

gosterdiler.

Degerlendirme adimi, siiregteki tim katilimcilar, hem 6grenciler hem de 6gretmenler arasinda
yansitma ve yapici geri bildirim icin mikemmel bir firsattir. Ogretmenler tarafindan yapilan geleneksel
degerlendirmeye ek olarak, kendi kendini ve ortak degerlendirme olgltinin varhig siireci 6nemli dlglide
kolaylastirir ve bunu dijital olarak yiritmek (bizim durumumuzda, Bask Hiklimeti Egitim Bakanhg Mesleki
Egitim Bakan Yardimcisi tarafindan desteklenen bir merkez olan TKNIKA'da gelistirilen SET - Beceri Evrimi
Araci - programini kullanarak), Avrupa DIGCOMP Cercevesi tarafindan olusturulan dijital beceriler {izerinde

¢ahismak icin yararhdir.

Arrow Modelinin esnekligi, CIFP Barakaldo LHII'nin 6zel baglamina ve hemsirelik dersinin ihtiyaglarina
kolayca uyarlanabilmesini saglayan baslica avantajlarindan biri olarak kabul edildi. Elde edilen sonuglar,

ogretim kadrosunun ilk beklentilerini bile asarak oldukca tatmin edici oldu.

Sonug olarak, Arrow Modeli ile yasanan deneyimin zenginlestirici oldugu ve okulumuzun stratejik

hatlari icerisinde yer alan Zorluk Odakli Ogretim Metodolojisi ile uyumlu oldugu algilanmistir.
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IV. 6 Tiirkiye

Biz kimiz? Transdisipliner Ogrenme Aktivitelerinde ne kadar deneyimliyiz?

Okulumuz Kocaeli ili izmit ilgesinde bulunan bir lise saglik egitim okuludur. Okulumuz uzun yillardir
basta hemsirelik olmak {izere bircok alt dalda mezun vermektedir. Ulkemizde Anadolu saghk meslek
liselerinde; Turk Milli Egitiminin genel amaglari ve temel ilkelerine dayali, saglk egitiminin 6zel amaclarina
uygun, ortadgretim dizeyinde genel bilgi, saglikla ilgili ortak mesleki bilgi ve her alanda 6zel mesleki bilgi ve
beceri kazandiran, 6grencileri hayata, saglk alanina ve yiksek 6grenime hazirlayan, yabanci dil olarak
ingilizce 6gretmeyi hedefleyen programlar uygulanmaktadir. Okulumuzdaki egitim siiresi 4 yildir ve Saghk
Hizmetleri BOlimi mezunlarn Saglk Bakanligi'na bagh 6zel ve kamu, yatakli/ayaktan saghk kurum ve
kuruluslarinda "Hemsire Yardimcisi”, "Ebe Yardimcisi" ve "Saghk Bakim Teknisyeni" ({nvaniyla
calisabilmektedir. Ayrica, okulumuzun bir diger faaliyet alani da Hasta ve Yasli Bakim Hizmetleri olup, bu
alandan mezun olanlar Saglik Bakanligi'na bagh 6zel ve kamu saglk kurum ve kuruluslari ile yasl bakim

merkezlerinde ¢alisabilmektedirler.

Yardimci saglik personeli yetistiren bir egitim kurumu olarak 6grencilerimize her bireyin farkl

ihtiyaclari oldugu ve bu dogrultuda yaklasim gosterilmesi gerektigi bilincini kazandirmayi amaclyoruz.

“Hastalik yoktur, hasta vardir” bilinciyle ve ayni hastaliga sahip her bireyin farkli yasantilari ve farkli

ihtiyaclari oldugu yaklasimiyla, Transdisipliner 6grenme aktivitelerinden faydalanmaya calisiyoruz.

Transdisipliner Ogrenme Etkinliklerini 6gretimimize nasil uyguladik?

Transdisipliner 6grenme etkinligine gegmeden dnce 6grencilere bu yontem hakkinda genel bilgiler
verildi. Ylritecegimiz calisma icin 15 gonilli 6grenci belirlendi ve bu 6grencilerin farkl 6zelliklere sahip
olmasina dikkat edildi. 5'er kisilik 3 grup olusturuldu. Oncelikle gruplara bir vaka sunumu yapilarak, daha
dnceki mesleki egitimleri cercevesinde bu vaka lizerinde yardimci olmalari istendi. Ogretmen tarafindan
dgrencilere vakanin sorunlarina odaklanmalari icin yénlendirici sorular soruldu. Ogrenciler bu sorularin
rehberliginde kendi sorularini gelistirdiler. Sorular sorarak sorunlara ulagmak ve sorunlardan g¢6ziimlere
ulasmak amagclandi. Bu hedefe ulagsmak icin ¢alisan 6grenciler kendi sorunlarini ve ¢6ziim 6nerilerini iceren

sunumlar hazirlayarak gruplarla paylastilar.

Bu proje ile disiplinlerarasi egitim alaninda yeni bir 6gretim modeli olusturmayi hedefliyoruz. Bu

modelin daha 6nceki calismalarimizi daha diizenli hale getirmesi hedefleniyor. TDL uygulamasina baglamadan
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onceki ders sunumlarimizda hastalarin ihtiyaglarina odaklaniyorduk ancak TDL ile daha sistematik ve dizenli
bir sekilde calismak hasta/vaka icin bitinsel bir yaklasim ortaya koydu ve bu da konularin daha iyi

anlasiimasini sagladi.

Aktiviteleri nasil olusturduk

TDL uygulamasina baslarken vaka yazimina 6ncelik verildi. Vaka belirlenirken ¢ok sayida problem
olusturulmasina ve gercek hayatla baglanti kurulmasina dikkat edildi. Vakanin karmasikliginin, 6grencilerin

gruplar halinde galisarak farkli bakis acilari kazanmalarina/gelistirmelerine yardimci olacagi distintlda.

Bu baglamda 6grencilerden oncelikle vakaya odaklanmalari ve 6nemli gordikleri sorunlari sirasiyla
belirlemeleri istendi. Belirlenen sorunlar gercevesinde 6ncelikli olanlar segilerek 6ncelikli soruna ¢éziim
Onerileri sunmalari istendi. Gruplarin hazirladiklari sunumlar paylasihp degerlendirildi ve diger gruplar

tarafindan geri bildirim saglandi.

Kiiltiirel ve sosyal zorluklar

TDL ¢ahsmasinda yasanan zorluklardan biri 6grencilerin farkli kilturlere sahip olmasiydi, bu da
onlarin vaka sorunlari ve ¢6ziim 6nerileri konusunda ortak bir sonuca ulasmalarini zorlastiriyordu. Ancak bu
zorluk 6gretmenin liderlik roll ve rehberligi sonucunda bir firsata dontstd. Farkl kiltirler ve farkl toplumsal
deneyimler bakis acimizi genisletti ve daha fazla sorunu sagduyuyla gérmemizi sagladi. Sorun ¢ézmenin ilk
asamasi sorunun varhigini kabul etmek ve gérmek oldugundan dogru sorunlara dogru ¢éziimler bulmaya katki

saglyor.

Deneyimimiz hakkinda:

Transdisipliner faaliyetlerle ilgili 6nceki bilgilerimiz biraz daginik ve eksikti ve bu ¢alismayla daha
sistematik bir kazanim yaratildi. Ogrencilerin bilgilerini sistematik bir sekilde kullandiklarini deneyimledik.
Sorunlari ¢cozmek icin sadece mesleki bilginin yeterli olmadigini, ayni zamanda kisilik 6zelliklerinin, cevresel

faktorlerin ve yasam becerilerinin de sorun ¢ézmeye katkida bulundugunu deneyimleme firsatimiz oldu.

Ogretmenler ve Profesyoneller:
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Bu calismada 6gretmen, gruplari birlikte calismaya motive etmek icin liderlik ve rehberlik rollini
kullanmaktadir. Bu durum yalnizca 6gretmenin kendi mesleki gelisimine katkida bulunmakla kalmamis, ayni

zamanda ogrencilerin talimatlari uygulamasina da katkida bulunmustur.

Ekibimizi nasil kurduk:

Calisma ekibini olustururken gonilli 6grencileri belirlemeye galistik ancak farkh 6zelliklere sahip
dgrenciler motive edildi ve goniilli olmalari igin yénlendirildi. Ogretmen 15 égrenciyi sectikten sonra ilk énce
her gruba lider olarak gérdugl bir 6grenciyi 5 kisilik 3 grup olusturacak sekilde atadi ve diger 6grencileri
Ozelliklerine gore dagittl. Her grupta bir lider, bir hafif pasif, bir heyecanli ve aktif, bir mantikli ve bir arkadas

canlisi olmasina dikkat edildi.

Ogrenilen dersler

e TDL calismalarimizda hasta ile iletisimi 6n planda tutmaya 6zen gosterdik.

e Ogrencilerin daha 6nce aldiklari psikoloji ve iletisim derslerinin kazanimlarini kullanarak
hasta psikolojisi ve hasta ile dogru iletisim konusunda beceriler gelistirdik.

e Ogrencilerin anatomi ve fizyoloji bilgilerini kullanarak hastaya yardimci olmalari saglandi.

e ilk yardim bilgilerini kullanarak, acil durumlarda nasil pozisyon alacaklari ve nasil yardim
edecekleri konusunda beceri gelistirmelerine yardimci olduk.

e Mesleki Uygulamalar dersinden edinilen kazanimlar, hastalik tespiti ve hasta bakimi
konusundaki becerilerinin gelistirilmesinde kullanildi.

e Hastane sonrasi bakim ve ilag¢ kullanim becerilerinin gelistiriimesinde Farmakoloji dersi ve

Hastalik Bilgisi dersi ¢iktilari kullanildi.

Ogrenilen dersler/on diisiinceler

Okulda teorik olarak verilen derslerin bir beceriye donliismesi s6z konusu degildir, sadece bilginin
0grenilmesini saglar. Bir ilacin hangi hastalik veya durumda nasil fayda saglayacagini 6gretmek igin sadece
bilgi vermek yeterli degildir ve bu durumu bir beceriye dénistirmek igin gergek yasamla ilgili etkinliklerin

uygulanmasi o6grenmeyi artirir. Bu baglamda ylrittigimiz TDL c¢alismalari Anatomi-Fizyoloji, Saglik
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Hizmetlerinde iletisim, Saghk Psikolojisi, Farmakoloji, Hastalik Bilgisi ve ilk Yardim derslerinin kazanimlarina

ulasmayi hedeflemektedir.

Ogrenci/Ogretmen Goriisleri

Ogrencilerle calisirken her 6grenciyi bir grupta goézlemleme firsatim oldu ve bu da égrenciler
hakkindaki bilgime katkida bulundu. Calismalarimizda eksik kazanimlar belirlendi ve bu kazanimlar igin
ogrenme etkinlikleri planlandi. Bazi 6grencilerin grup ¢calismalarinda kendilerini 6ne ¢ikararak ve s6z alarak
diistincelerini ifade etmeleri icin cesaretlendirilmeleri gerektigini fark ettim. Ogrenciler bu konuda
cesaretlendirildi ve ¢alismaya katilmalari saglandi. Ogrencilerimizin hastanin tek bir ihtiyaci olmadig ve
hastaya bittnsel bir yaklasimin benimsenmesi gerektigi konusunda yeni bakis agilari kazanmalarina yardimci

olan bir calismaydi.

Ogrenci ve 6gretmenlerin goriisleri

Bu calismada o6gretmen her 6grencinin farkli 6zelliklere sahip oldugunu belirlemis ve bu durum
ogrencilere karsi tutumlarini gelistirme firsati saglamistir. Ogrencilerin eksik mesleki becerilerinin
belirlenmesine ve eksik kazanimlarin  giderilmesine katki  saglamistir. Ders kazanimlarinin
gerceklestirilebilmesi 6gretmenin mesleki memnuniyetini artirmistir. Derslerin etkilesimli olmasi 6grenmeyi

olumlu etkilemistir.

Yirittiglimiz TDL ¢alismalarindan sonra 6grencilerden aldigimiz geri bildirimler, bir grubun pargasi
olmaktan keyif aldiklarini, konu hakkinda fikirlerini paylasma firsati bulduklarini ve arkadaslariyla
iletisimlerinin gelistigini gosterdi. Bu kazanimlarin yani sira, mesleki bilgilerini gelistirme firsati bulduklarini,

arkadaslarindan yeni ve farkl bilgiler 6grendiklerini ve bunun keyifli bir aktivite oldugunu belirttiler.

Bu proje konusunu okul miifredatimiza nasil uyarlayabiliriz?

TDL c¢alismalarinin  okulumuz derslerinde kullanimi ancak 11. siniftan (3. vyil) itibaren
gerceklestirilebilmektedir. Ogrenciler 9. ve 10. sinifta aldiklari temel bilimlere ek olarak 11. sinifta klinik
bilimler dersi aldiklarinda mesleki bilgileri TDL'yi uygulayabilmeleri icin yeterli hale gelecektir. TDL'yi
uygulayabilmek icin teorik egitim tamamlandiktan sonra konu ile ilgili yaklasik 6-8 saatlik etkinlik iceren bir

TDL ¢alismasi belirlenmeli, etkinlikler konu ile ilgili olmali ve birden fazla 6gretmen tarafindan uygulanmalidir.
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Ornegin; Sistem Hastaliklari dersinde solunum sistemi hastaliklari, Farmakoloji dersinde solunum
sistemi ilaglari anlatildiktan sonra, iki 6gretmen hastaliklar ve ilaglarin kullanimini iceren bir 6rnek olay
calismasi hazirlamali ve 6grencilerle uygulamali, ¢alismalar ortak sunulmali ve degerlendirme/geri bildirim

ogrenciler tarafindan yapiimalidir.
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Boliim V: Miifredatta disiplinlerarasi
ogrenmenin (Ok Modeli) gelecekteki

uygulamasi
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Gelecek i¢in hedef, saglk derslerinin mifredatina disiplinlerarasiligl entegre etmektir. Elbette bu

Glkeden Ulkeye degisir. Bu bolim, her okul icin miifredatta olasi uygulamayi 6nermektedir.

PIVH, Hasselt, Belgika

Birinci yilda, 6grencilere TDL kavrami ve Arrow modeli tanitilir. Yeni edindikleri bilgileri uygulama
hedefiyle bir meydan okumayi Ustlenerek bu kavramlarla ¢alismaya baslarlar. Birinci yil, 6grencilerin

calismalarini sergiledikleri ve bir degerlendirme aldiklari bir sunumla sona erer.

ikinci yilda 6grenciler, karmasikligi artik artan ayni zorluk tizerinde ¢alismaya devam ederler. Bu, daha
karmasik patolojilerle ugrasmak ve bir ¢c6ziim bulmak icin daha fazla ortagi dahil etmek anlamina gelir. ikinci

yil ayrica 6grencilerin ilerlemesinin bir sunumu ve degerlendirmesiyle sona erer.

Uglincli ve son yilda, dis ortaklarin dahil olabilecegi iki giinliik bir atélye diizenlenir. Bu atélye
sirasinda, 6grencilerin edindikleri tim teorik ve pratik bilgileri kapsamli bir meydan okumada uygulamalari

ve gostermeleri gerekir. Son yil, baska bir sunum ve degerlendirme ile sona erer.

Kanuni Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Izmit, Turkiye

Transdisipliner etkinliklerin okulumuz derslerinde kullanimi ancak 11. siniftan (3. yil) itibaren
gerceklestirilebilmektedir. Ogrenciler 9. ve 10. sinifta aldiklari temel bilimlere ek olarak 11. sinifta klinik
bilimler dersi aldiklarinda mesleki bilgileri TDL'yi uygulayabilmeleri icin yeterli hale gelecektir. TDL'yi
uygulayabilmek icin teorik egitim tamamlandiktan sonra konuyla ilgili yaklasik 6-8 saatlik etkinlik iceren bir

TDL calismasi belirlenmeli, etkinlikler konu ile ilgili olmali ve birden fazla 6gretmen tarafindan uygulanmalidir.

Ornegin; Sistem Hastaliklari dersinde solunum sistemi hastaliklari, Farmakoloji dersinde solunum
sistemi ilaglari anlatildiktan sonra, iki 6gretmen hastaliklar ve ilaglarin kullanimini iceren bir 6rnek olay
calismasi hazirlamali ve 6grencilerle uygulamali, calismalar ortak sunulmali ve degerlendirme/geri bildirim

ogrenciler tarafindan yapiimalidir.
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FEG- FEG Ortaokul Sonrasi lasi, Romanya

FEG Post-Secondary School'da, yeni ve isbirlik¢i bir 6grenme yolu yaratmak icin disiplinlerarasiligi ve
Arrow Modelini tanitmayi planliyoruz. Bu yaklasim, 6gretmenlerin ve 6grencilerin farkl alanlardan gelen

bilgileri birlestirerek ve bir ekip olarak ¢alisarak karmasik zorluklarla basa ¢ikmalarina yardimci olur.

Siireg 1. Adim: Egitmenleri Egit ile baslar. Ogretmenlerimiz, disiplinlerarasiligin prensiplerini ve Arrow
Modelinin nasil uygulanacagini anlamak igin egitim oturumlarina katilirlar. Bu, 6grencileri bu yeni 6grenme

yolunda yonlendirmek icin iyi hazirlanmis olmalarini saglar.

Ardindan, 2. Adimda: Kavrami Ogrencilere Sunma, 6grencilere disiplinlerarasiigin ne anlama
geldigini, neden 6nemli oldugunu ve gercek diinya problemlerini ele almalarina nasil yardimci olabilecegini

acikliyoruz. Bu giris, aktif katilimlari icin sahneyi hazirlar.

3. Adim: Ok Modelini Sunma'da, 6grencilere zorluklara yaklasmanin net ve yapilandiriimis bir yolunu
saglayan bu cercevenin adimlarinda rehberlik ediyoruz. Model, odaklanmalarina ve sistematik bir sekilde

calismalarina yardimci olur.

Daha sonra 4. Adima gegiyoruz: Sinifta 0. Miicadeleyi Test Etme. Bu ilk miicadele, 6grencilerin
disiplinler arasi calismayla uygulamali deneyim kazandigi bir deneme c¢alismasidir. Ogretmenler aktif bir rol

oynar, rehberlik saglar ve 6grencilerin slireci anlamalarini saglar.

Ogrencilere daha fazla ilham vermek igin, 5. Adim: Ornek Bir Miicadeleyi Sunma, daha énce
tamamlanmis bir micadeleyi sergiler. Bu 6rnek, 6grencilerin disiplinler arasi calismanin pratik sonuglarini

gormelerine yardimci olur ve onlara kendi projeleri icin bir yol haritasi verir.

Transdisiplinerlik mifredatin bir pargasi haline geldik¢e, 6. Adim: Donem Zorluklari her sinifin her
dénem iki zorluk tstlenmesini saglar. Ogrenciler gruplara ayrilir ve her grup zorluklardan biri tizerinde calisir.

Bu yaklasim ekip ¢alismasini, elestirel dislinmeyi ve yaraticiligi tesvik eder.

7. Adim: Uygulama Degerlendirmelerine Zorluklari Dahil Etme'de, disiplinler arasi etkinlikleri
degerlendirme siirecine entegre ediyoruz. Zorluklari pratik degerlendirmelere baglayarak, bu yaklasimi

ogrencilerin becerilerini gosterme bigimlerinin temel bir pargasi haline getiriyoruz.

Son olarak, 8. Adim: Fikri Paylasma'da bu yaklasimi daha genis bir kitleye yaymayi hedefliyoruz.
Deneyimlerimizi ve sonuglarimizi diger FEG okullari, egitim otoriteleri ve uzmanlarla paylasarak,

disiplinlerarasi 6grenmenin daha genis bir 6lcekte benimsenmesine ilham vermeyi umuyoruz.

Co-funded by
the European Union Sayfa.57 ile ilgili 63

o
'QTRANSDISCIPLINARY




Saglik Egitiminde Transdisipliner Yaklasimlar

SOSU Dogu Jutland, Aarhus, Danimarka

Transdisipliner yaklasim ve metodolojiyi uygulamak icin, deneme eylemlerinin gerceklestirildigi
konuyu 6greten dgretmenleri bir araya getirdik. Ogrenciler okullarinin son dénemindedir ve bu nedenle
transdisipliner 6grenmeyle ilgili yeterliliklerini gelistirmek igin gerekli olduguna inandigimiz teorik temele

sahiptirler. Ogretmenlerden (icii modeli ve proje sirasinda gelistirilen iki transdisipliner etkinligi test edecek.

Ogretmenler disiplinler arasi etkinlikleri test ettikten sonra, takip toplantilari planlanir. Daha sonra,
modeli mifredatimizin kalici bir pargasi olarak hem bireysel derslerde hem de farkli okul dénemlerinde

gelistirilen disiplinler arasi programlarda uygulamaya ¢alisacagiz.

Yontemin yayginlastiriimasi ve 6grencilerin disiplinlerarasi dislince yapisina destek saglanmasi

amaciyla uygulamadan egitim danismanlarini da siirece dahil etmeyi planlyoruz.

Santarém Politeknik Universitesi, Santarém, Portekiz

Santarém Saglik Okulu'ndaki TeSP Ev Destegi kursu iki akademik yil olarak yapilandiriimistir. 2. yilin
ilk doneminde, 165 saatlik, 11 AKTS'ye karsilik gelen "Yasam boyunca insan ihtiyaglarinin tatmini" mifredat
birimi vardir. Ogrencilerin degerlendirilmesi, calisilan fizyolojik ihtiyaclardan birinin tatmininde degisiklikler

olan kisiyle ev destek teknisyeninin midahalesi Gzerine iki yazili grup 6édevi araciligiyla yapilir.

Onerimiz, bu calismalarin gerceklestirilmesinde disiplinlerarasihgl bitiinlestirerek Arrow Modeli
tarafindan onerilen metodolojiyi kullanmak, (6gretmenler tarafindan vyaratilan) bir zorlugun Arrow

Modeli'nin harekete gegirilmesiyle ¢ozlilmesidir.

Bu yeni degerlendirme bigiminin mifredata uygulanmasi icin asagidaki asamalarin izlenmesini

Oneriyoruz:
Degisiklik dnerisini Ders Programi Sorumlusuna ve Saglik Yiksekokulu Pedagoji Kuruluna sunmak;
Sinifta operasyonellestirme:

e Ogretmenleri Arrow Model metodolojisine entegre edin
e Sablonlara gore sunarak meydan okumayi yaratin
e Transdisiplinerlik kavraminin pekistirilmesi (1. yildan itibaren ¢apraz olarak ele alinir)

® Arrow Sablonu tarafindan 6nerilen adimlara gore zorlugu ¢oziin
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e Sonuglarin bir seminerle okul topluluguna duyurulmasi.

CIFP Barakaldo LHII, Barakaldo, ispanya'dan

Calismalarimizi diizenleyen mevzuat, 6grencilerin ulasmasi gereken belirli hedefleri belirtir. Bu
hedefleri uyarlayarak, 6grencilerin ¢alismalarini bitirdiklerinde ulasmalari gereken becerileri (teknik ve
yumusak beceriler) tanimladik. Yumusak beceriler okul tarafindan tanimlanirken, teknik olanlar mevzuat

tarafindan belirlenen farkli ¢alisma hedeflerine dayanmaktadir.

Bu mevzuata dayanarak her yil bir ders programi hazirliyoruz. Daha 6nce her dersin kendi programi
vardi, ancak son iki yildir, is birligini ve ekip ¢alismasini tesvik etmek icin calismalarimizi olusturan tim dersler
icin tek bir program derledik. Bu program, 6grencilerimizin dersin sonunda edinmeleri gereken teknik ve

yumusak becerileri gostermektedir.

Dersin basinda, 6gretmen ekibi 6grencilerin evrimini géz 6nlinde bulundurarak ve Onceki yilin
deneyimini degerlendirdikten sonra hangi zorluklarin 6nerilecegine karar verecektir. Bu yil, ilk zorluga ek
olarak, vaka calismalarindan olusan toplam alti zorluk Onerilecektir. Bu zorluklar farkh becerilerle

iliskilendirilecek ve dersin sonunda tiim becerilerin elde edilmesi saglanacaktir.

Bu yil, Eylul ayinda Barakaldo'da 6nerilen "Ok Modeli" araciligiyla bazi zorluklarimiza disiplinlerarasi

bir bakis acisi getirdik.
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Bolum VI: Sonuglar
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Transdisipliner yaklasimlar saglk egitimi ve uygulamasinin gelecegini temsil eder. Saglik zorluklarinin
karmasikhg arttik¢a, profesyonellerin kendi disiplinlerinin sinirlarinin 6tesinde ¢alismalari elzemdir. Bu el

kitabi, egitimin is birligini, yaraticihg ve kapsamli bakimi tesvik etmede oynadig kritik roli vurgular.

Transdisipliner modellerin potansiyelini tam olarak ortaya g¢ikarmak igin kurumlar sunlari taahhit

etmelidir:

e Farkl alanlari bitlinlestiren saglam mufredatlar olusturmak.
e Ogretim Uyeleri ve dgrenciler arasinda isbirligini tesvik etmek.

e Disiplinler arasi arastirma ve inovasyonu desteklemek.

Transdisipliner bir saglk sistemine giden yol siirekli caba gerektirecektir; ancak elde edilecek 6diiller
(daha iyi hasta sonuglari, daha bitiinsel bakim ve daha yliksek mesleki memnuniyet) bu yatirima fazlasiyla

deger.

Bakimdaki zorluklar arttikca ve daha karmasik bakim ihtiyaclariyla daha sik karsilastikca, bakim
ihtiyaclarina yonelik 'daha iyi', 'yeni' bir yaklasim gereklidir. Burada disiplinler arasi bir yaklasim ¢ok yardimci
olabilir. Bu, zaman yonetimi ve farkli disiplinler arasindaki is birligi icin organizasyonel ¢ergeve agisindan
gerekli cabayl gerektirir, ancak musterinin bakim ihtiyaglarina iyi dislinilmis ve en uygun yanita yol

acacaktir.

Karmasik saglk sorunlarina yonelik disiplinler arasi bir yaklagim heniz saglk sistemi genelinde
bltlnlestiriimemistir. Ancak bu el kitabi, hem saglik egitiminde hem de sahada disiplinler arasi diislince ve
calismanin uygulanmasi icin harika bir destek olabilir. Ogrencileri, égretmenleri ve saghk hizmeti

saglayicilarini disiplinler arasi bir yaklasimin ihtiyaglari ve faydalari konusunda bilinglendirir.

El kitabinda, ortakhgin farkli Glkelerdeki saglik egitimcilerinden bircogu tarafindan test edilmis ve

uygulanabilir oldugu bulunmus, pratik ve uygulanabilir bir 6grenme modeli olan Arrow Modeli sunulmaktadir.

Daha disiplinlerarasi bir saglk sistemine gecis strekli caba gerektirecektir; ancak daha iyi hasta
sonuglari, daha biitlinsel bakim ve daha ylksek mesleki memnuniyet agisindan elde edilecek 6diller bu

yatirima fazlasiyla deger.
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